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A MAGYAR TUZOLTO SZOVETSEG ALAPSZABALYA
I. fejezet

Altalanos rendelkezések
1§

(1) A szervezet elnevezése: Magyar Tiizoltd Szovetség, roviditése: MTSZ.

(2) A Magyar Tlzoltd Szovetség (tovabbiakban: Szovetség) - a vonatkozo, a ra iranyadd
jogszabalyok alapjan létrehozott, a tiiz elleni védekezéssel és a miiszaki mentéssel foglalkozo, a
katasztrofa elharitasban kozremiikddo és azt segitd civil szervezetek demokratikus dnkormanyzattal
rendelkezd orszagos szakmai és képviseleti szervezete — civil szervezetek szovetsége, mely a tagok
kozos, tartos, jelen alapszabalyban meghatarozott céljainak folyamatos megvaldsitdsara jott 1étre
hatarozatlan idére, mely egyesiileti formaban tevékenykedik, melynek tagja természetes személy nem
lehet. Valamennyi szervének iilései nyilvanosak, s a nyilvanossag csak jogszabalyban meghatdrozott
esetben korlatozhato.

(3) A Szovetség az egyesiileti jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikddésérdl és tamogatasarol a 2011. évi CLXXV. torvény alapjan kdzhasznt tevékenységet folytat a
tlizoltas, katasztrofa elharitas teriiletén, illetve segiti az e teriileteken tevékenykedd szervezetek
munkajat—, mikodése rendszeres.

(4) A Szovetség partoktol fiiggetlen szervezet, kozvetlen partpolitikai tevékenységet nem folytat,
partokat nem tdmogat, azoktol timogatast nem fogad el.

(5) A Szovetség nyilvantartott tagsaggal rendelkezik, nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is
részesiilhessen kozhasznu szolgaltatasaibol, illetve azokat igénybe vegye.

A tagnyilvantartasnak tartalmaznia kell a Szovetséget alkotd tagok székhelyét, birdsagi nyilvantartasi
szamukat és cégek esetén a cégjegyzékszamot is.

(6) A Szovetség vallalkozoi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvalositasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve folytathat. A gazdalkodasa soran elért eredményeit nem osztja fel, azt az
alapszabalyaban meghatarozott feladatellatasra forditja. Tevékenysége és gazdalkodasa legfontosabb
adatait orszagos sajtd Utjan és a szervezet internetes honlapjan (www.tuzoltoszovetseg.hu) is
nyilvanossagra hozza.

(7 Az Szovetség olyan kozfeladat teljesitésére iranyuld kozhaszni tevékenységet végzod
szervezet, amely a tarsadalom és az egyén kozos szikségleteinek kielégitéséhez megfelelo
er6forrasokkal rendelkezik, tovabba amelynek megfelelé tarsadalmi tamogatottsaga
kimutathaté.

Megfeleld erdforras all rendelkezésére, mert atlagos éves bevétele meghaladja az egy millio forintot,
egybeszamitott adozott bevétele (targyévi eredménye) pozitiv (nem negativ), tovabba megfeleld
tarsadalmi tdmogatottsag mutathato ki, mert a kozhasznu tevékenység érdekében felmeriilé koltségek,
raforditasok elérik az Gsszes raforditas felét a két év atlagaban.

Jelen Alapszabaly rendelkezik olyan nyilvantartas vezetésérdl, amelybdl a dontésre jogosult szerv
dontésének tartalma, idépontja és hatalya a dontést tamogatok és ellenzOk szamaranya megallapithato.

E nyilvantartas tartalmazza a dontéseknek az érintettekkel valo kozlési, illetve nyilvanossagra hozatali
modjat, a szervezet milkodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba vald betekintés rendjét, valamint
a szervezet mikodésének, szolgaltatisa igénybe vétele modjanak, beszamoldi kozlésének
nyilvanossagat.
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Kozfeladatait kiilondsen az Onkéntes tlizoltosagrol és onkéntes tlizoltdi tevékenység szabalyairol
sz016 torvény irja eld, valamint nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kézhaszna
szolgaltatasaibol, gazdasagi-vallalkozéasi tevékenységet csak kozhaszni — jelen Alapszabalyban
meghatarozott — céljainak megvalositasa érdekében, a kozhasznii célok megvaldsitasat nem
veszélyeztetve végez. A gazdilkodasa sordn eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabalyban
meghatarozott kdzhasznt tevékenységére forditja.

(8) A Szovetség alapitasi éve: 1990. A Szdvetség az 1870-ben alakult Magyar Orszagos
Tlzoltoészovetség eszmei jogutddjanak tartja magat.

(9) A Szovetséget nyilvantartd birosag: Fovarosi Torvényszék, mely 3125. sorszam alatt tartja nyilvan
a Szovetséget.

(10) A Szdvetség kozhasznt jogallasu szervezet, mely jogosult hasznalni a kdzhaszni megjeldlést.
(Civil tv. 36. § (1) bekezdés)

(11) A Szovetséget, mint kozhasznu szervezetet ado- és illetékmentesség illeti meg. (Civil tv. 36. § (2)
bekezdés)

(12) A Szovetség, mint kozhasznu jogallast szervezet jogosult allami, kdzigazgatasi, koltségvetési
szervvel kdzszolgaltatasi szerzédést kotni.

2.§

(1) A Szovetség 0Onalldo jogi személyként miikodo civil szervezetek orszagos szovetsége. A
Szovetség hatdkore orszagos, miikodési teriilete orszagos, a Magyarorszag teriilete.

(2) A Szovetség kozfeladatok ellatasaban egyiittmiikodé és kozremitkodo. A jelen okiratban megjelolt
kozfeladat teljesitését kozvetleniil vagy kozvetve szolgald kozcélu és kozhaszni tevékenységet
folytato, egyesiileti formaban mitk6dd civil szervezet, mely tevékenységével hozzéajarul a tarsadalom
és az egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez.

A Szdvetség a demokratikus Onkorményzatisig elve alapjan miikodik. Onalld iigyintézdi és
képviseleti szervvel, tovabba 6nalld koltségvetéssel rendelkezik.

A Szdvetség az alabbi jogszabalyokban meghatarozott kozfeladatokhoz kapcsolodoan végzi
tevékenységeét:

A Szbvetség — tagjain keresztiil, azok munkéjanak megszervezésével, koordinaldsadval — az alabbi

kozfeladatokat latja el egyiittmiikod6ként, kozremiikodoként, mint kozhaszni tevékenységeket:
o tlizmegeldzési, tlizoltasi és miiszaki mentési feladatok ellatasa;

a katasztrofakra valo felkésziilés;

a katasztrofak elleni védekezés és helyreallitas, ajjaépités;

a polgari védelmi szervezetek tevékenységének segitése;

a kornyezet veszélyeztetésének, karositasanak megelézésében és  elharitasaban

kovetkezményeinek felszamolasaban valo részvétel;

baleset megeldzési tevékenység;

a helyi kozrend, a kozbiztonsag védelme;

aldozatvédelmi tevékenység;

kozlekedésbiztonsagi tevékenység;

allat-, kdrnyezet-, és természetvédelmi tevékenység;

a polgarok és javaik védelme;

az allami és onkormanyzati vagyon megdovasaban vald részvétel.

A tiiz elleni védekezésrol, a miiszaki mentésrol és a tiizoltésagrol szolé 1996. évi XXXI. torvény
2. § (2) bekezdése eldirja: ,,A tlizoltas és miiszaki mentés allami feladat.”.

A 4. § r) pontja szerint: ,,0nkéntes tlizoltod egyesiilet: a székhelye szerinti telepiilésen tiizoltasi miiszaki
mentési feladatokban kozremiikodo egyesiilet;”



33. § (1) ,,Az Onkéntes tlizolté egyesiilet a telepiilésen a tlizmegel6zési, valamint a tlizoltasi és
miiszaki mentési feladatok ellatasaban koézremiikodé egyesiilet, amely alapszabalyaban ezt
tevékenysége céljaként rogzitette.

(2) Az onkéntes tlizoltd egyesiilet tlizmegel6zési, tiizoltasi és miiszaki mentési tevékenységben valo
kozremiikodésére (a tovabbiakban: szaktevékenység) e torvényt kell alkalmazni.

r) Onkéntes tlizoltd egyesiilet: a székhelye szerinti telepiilésen tlizoltasi miiszaki mentési
feladatokban kozremiikddo egyesiilet;

(3) Az onkéntes tlizolto egyesiilet szaktevékenysége soran a tlizmegel6zés korében tajékoztathatja a
lakossagot az iddszerti tlizvédelmi feladatokrol, a lakossag részére tlizvédelemmel kapcsolatos més
informacios tevékenységet végezhet.

(4) Az onkéntes tlizolto egyesiilet szaktevékenysége soran a tlizoltasi és miiszaki mentési tevékenység
korében

a) az altala észlelt segélykérést tovabbitja a hivatasos tiizoltosaghoz vagy az Onkormanyzati
tlizoltosaghoz,

b) a hivatasos tlizoltdsag vagy Onkormanyzati tlizoltosag helyszinre érkezéséig minden téle
elvarhatot megtesz a tliz tovabbterjedésének megakadalyozasara, a tliz oltdsara, a sériilt vagy
egyébként veszélyben 1évo személyek részére torténd segitségnyujtasra, a balesetek megeldzésére,

C) az eseményt észleloket a helyszinen maradasra, a helyszinen tartozkoddkat az altalanos
segitségnyujtasi kotelezettség korében a segitségnyujtasban valo kozremiikodésre kérheti fel,

d) a hivatasos tlizoltosag vagy Onkormanyzati tiizoltosag helyszinre érkezését kovetden a tiiz
oltasdban, illetve a miszaki mentésben a tiizoltds vezetd intézkedésének megfeleléen miikddik
kozre.”

A Kkatasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodoé egyes torvényes modositasardl szolo 2011. évi
CXXVIIL. torvény 1. § (1) bekezdés szerint a katasztrofavédelem nemzeti iigy. A védekezés egységes
irdnyitasa allami feladat. A (2) bekezdés szerint minden 4llampolgarnak és személynek joga van arra,
hogy megismerje a kornyezetében 1évo katasztrofaveszElyt, elsajatitsa az iranyadd védekezési
szabalyokat, tovabba joga és kotelessége, hogy kdzremiikodjon a katasztrofavédelemben.

A 2. § (1)-(2) bekezdése kimondja: (1) ,,A védekezést és a kovetkezmények felszamolasat az erre a
célra létrehozott szervek és a kiilonbozo védekezési rendszerek mitkddésének 6sszehangolasaval, az
allampolgarok, valamint a polgari védelmi szervezetek, a gazdalkod6 szervezetek, a Magyar
Honvédség, a rendvédelmi szervek, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal, az allami meteorologiai szolgalat,
az allami mentOszolgalat, a viziigyi igazgatasi szervek, az egészségligyi allamigazgatasi szerv, az
onkéntesen részt vevo civil szervezetek és az erre a célra 1étrehozott koztestiiletek, tovabba nem
természeti katasztrofa esetén annak okozdja és el6idézdje, az allami szervek és az onkormanyzatok (a
tovabbiakban egyiitt: katasztrofavédelemben részt vevok) bevonasaval, illetve kozremiikddésével kell
biztositani.

(2) A katasztrofavédelemben részt vevok biztositjak az allampolgarok tajékoztatasahoz sziikséges
informaciokat, az életet, testi épséget, az anyagi javakat és a kornyezetet veszélyeztetd hatasokrol.”

A 18. § (1) bekezdése szerint: ,,Az Onként jelentkez6 tarsadalmi és karitativ szervezetek a
katasztrofak elleni védekezéssel Osszefliggd feladatok ellatasaban a hivatasos katasztrofavédelmi
szervekkel kotott megallapodas alapjan vesznek részt.”

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény rendelkezése szerint
a telepiilési onkormanyzat feladatai:

13. § (1) ,,A helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithat6 kozfeladatok korében ellatandd helyi
onkormanyzati feladatok kiilénosen:

12. honvédelem, polgari védelem, katasztroéfavédelem, helyi kozfoglalkoztatas;

17. kdzremiikodés a telepiilés kdzbiztonsaganak biztositasaban;”

23. § (4) bekezdés alapjan a fovarosi onkorményzat feladata kiilonosen: ,,13. honvédelem, polgari
védelem, katasztrofavédelem;, mig az
(5) bekezdés alapjan a keriileti Onkormanyzat feladata kiilonosen ,,18. kozremiikodés a helyi
kozbiztonsag biztositasaban;”.



Az dnkéntes tiizoltd egyesiiletek (tovabbiakban: OTE) az egyesiileti torvény alapjan létrejovo és
mikodo, onalld jogi személyiségli szervezetek. Tagjai feladataikat Onkéntesként, munkabér vagy
bérjelleghi juttatds nélkiil, szabadidejiik terhére teljesitik. Hagyomanyapold, kozosségformald,
fiatalokat neveld, tizmegeldzési, kistelepiilési veszEly elharitasi funkciot toltenek be, de részt vesznek
a helyi kdzbiztonsagi, veszély megelézési munkakban is. Az OTE-k a hivatasos katasztrofavédelmi
szervek szakmai irdnyitdsa és feliigyelete mellett — a hivatdsos tlizoltd parancsnoksaggal (a
tovabbiakban: HTP) kotott egylittmiikodési megallapodas szerint — vehetnek részt tlizoltasi, miiszaki
mentési miiveletekben, tlizmegel6zési, iparbiztonsagi, valamint Onkéntes polgari védelmi
feladatokban.

(3) A Szovetség szeékhelye: Budapest. A Szdvetség cime: 1081 Budapest, Dologhéaz utca 1.

(4) A Szovetség jelképei:

(a) A Szovetség cimere — kdzépen a Magyarorszag cimere, amelyet ovalisan a Magyar Tiizolto
Szovetség felirat fog at. A felirat felett baloldalon az 1870-es évszam (a Szovetség megalakulasanak
évszama), jobboldalon az 1990-es évszam (a Szovetség alapitasanak évszama) talalhato. A Magyar
Koztarsasag cimere felett egy tlizoltosisak helyezkedik el, melyet két oldalrol egy-egy tiizoltd balta
fog at.

(b) A Szovetség zaszloja — a zaszl6 alapszine fehér, szélein korbe piros-fehér-zold fogazattal. A zaszlo
egyik oldalan a Szovetség cimere, masik oldalan Szt. Florian abrazolas, felette és alatta az ,,Istennek
dics6ség Embernek segitség!” felirat.

(5) A Szovetség pecsétjei:
(a) Korbélyegzo: Magyar Tlzolto Szovetség korirattal, kozépen a Szovetség cimere.

(b) Fejbélyegz6: Magyar Tlizoltd Szovetség felirat, alatta a Szovetség cime.

Il. fejezet

A Szovetség célja és feladata
3.8

A Szovetség célja az orszag tiizbiztonsaga, a lakossag tiizoltasi, mentési és karelharitasi
ellatasanak javitasa és fejlesztése érdekében:

D A tliz elleni védekezés, a miiszaki mentés, a karelharitds és a Kkatasztrofa elharitasi
kozremiikodés teriiletén tevékenykedo civil és szakmai szervezetek Osszefogésa, tomoritése, szakmai
érdekképviseletiik hazai és nemzetkozi szinten vald biztositésa.

(2) Tarsadalmi eszkozokkel segiteni a tiiz elleni védekezést, a hivatasos-, az dnkormanyzati a
létesitményi tlizoltosagok €s az Onkéntes tlizoltd egyesiiletek (tovabbiakban: tlizoltéosagok), mas
szakmai szervezetek tevékenységét a gazdasag és a lakossag tlizvédelmi kultirajanak fejlesztése és
jogkdvetd magatartasanak erdsitése érdekében.

3 Kozremikddni a tiizoltosagok és mas tiizvédelmi szakmai szervezetek szakmai munkajuk
hatékonyabba tételéhez sziikséges személyi, targyi ¢€s anyagi feltételek kialakitdsdban a
tiizoltosagoknal felhalmozodott tudas, szakmai ismeret, gyakorlati tapasztalat, szellemi toke és bevalt
gyakorlatok felhasznalasaval és megosztasaval, és e tevékenységben résztvevl szervezetek,
személyek tarsadalmi és anyagi elismerésének elGsegitése a tlizvédelmi szakmai képzés és
tovabbképzés szinvonalanak és hatékonysaganak javitasa, a tudomanyos tevékenység, kutatds, a
tlizoltasi és miiszaki mentési tapasztalatok gyiijtése, feldolgozasa és kozzététele révén.

(4) Részvétel és véleménynyilvanitas a tiiz elleni védekezést, a miiszaki mentést és a katasztrofa
elharitasi kozremiikodést érintd jogalkotasi munkéban, a jogalkalmazas soran felmeriilé szakmai
kérdések megoldasaban, valamint a tagok véleményének és érdekeinek képviselete.

5) A tlizvédelmi szervezetek utanpotlasanak biztositasa érdekében a gyermek és ifjusagi tiizoltok
nevelése.
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(6) Nemzetkdzi és belfoldi kapcesolatok kiépitése és fenntartasa, segitségnyujtas a tagok nemzetkdzi
kapcsolatépitésében és fenntartasaban. A tiiz elleni védekezés hagyomanyainak apolasa.

(7) A hivatasos, onkéntes, Onkormanyzati s létesitményi tlizoltoi tevékenység kiemelt Gsztonzése,
tarsadalmi elismertségének segitése.

(8) Az orszag tlizvédelemében az allampolgarok esélyegyenlGségének a javitasa, a telepiilési
kozosségek onvédelmi képességének novelése, a telepiilési szintli tlizvédelmi feladatok szakszerii
ellatasa.

(9) A tagszovetségeknél és azok tagszervezeteinél folyd szakmai munka segitése, feladat ellatas
normainak egységesitése.

(10) Kozremiikodés az évszazados magyar tlizoltd hagyomanyok értékeit megdrzd, de a kor
kovetelményeinek megfeleld, az Eurdpai Unid orszdgainak jo megoldésait alkalmazni képes
tizvédelmi rendszer kialakitasdban.

(11) A hivatasos, Onkéntes, Onkormanyzati ¢és Iétesitményi tlzoltok kulturdlis és
sporttevékenységének, valamint a tlizoltosport tamogatasa.

(12) A Szovetség altal meghatarozott célok megvalositasahoz sziikséges anyagi és targyi feltételek
megteremtése érdekében a Szovetség vagyonanak gyarapitasa.

A Szovetség feladatai:
4.§

(1) A Szbvetség a céljainak elérése érdekében az alapszabalyaban, valamint a legfelsdbb
dontéshozo szerve altal meghatarozott feladatokat latja el, illetve ezt eldsegito tevékenységet végez. A
Szovetség a megfogalmazott célok érdekében az alabbi alapszabalyi feladatokat latja els, kiilonosen:

(@) A Szovetség tagszervezeteinek és a célban meghatarozott tevékenységet végzé mas szakmai
szervezetek tarsadalmi szakmai képviselete az allami, az Onkormanyzati szervek és mas civil
szervezetek elott. Jogi és érdekképviselet ellatasa.

(b)  Atizvédelemre, a tlizoltosagokra vonatkozo, illetve azokat érint6 jogszabalyok végrehajtasaval
kapcsolatos tapasztalatok gytijtése, elemzése, 1 jogszabalytervezetek véleményezése, sziikség esetén
a hatalyos jogszabalyok mddositasanak, vagy 1j rendelkezések kiadasanak kezdeményezése.

(© Javaslattétel ¢és kozremiikddés a tlizoltosagok anyagi, technikai feltételrendszerének
kidolgozasaban, a fejlesztés és az anyagi-technikai eszkdzok elosztasa terén.

(d) A tagszervezetek tevékenységének folyamatos figyelemmel kisérése, segitése, az ezzel
kapcsolatos tapasztalatok Osszegzése alapjan javaslatok kidolgozasa az allami és az Onkormanyzati
szervek részére.

(e) Tagjai részére szakmai képzést, tovabbképzést szervez, a tlizvédelmi, mentési és elharitasi
ismeretek bovitését szolgald konferencidkat, egyéb rendezvényeket szervez, és a hasonld kiilfoldi
kezdeményezések esetén a részvételt tamogatja.

) Orszagos, nemzeti és nemzetkdzi tlzoltd rendezvényeket, versenyeket szervez, illetve
kozremitkodik az orszagos szakmai rendezvények megszervezésében €s lebonyolitasaban. Tamogatja
a tagszervezetek altal szervezett nemzetkdzi, nemzeti, megyei vagy regionalis rendezvényeket,
versenyeket.

(9) Kozremiikodik szakfolyodiratok szerkesztésében és kiadasaban, illetve ilyeneket ad ki,
szakanyagokat, kiadvanyokat készit, terjeszt, illetve forgalmaz.

(h)  Elismeréseket kezdeményez, elismerést alapit és adomanyoz.



0] Nemzetkozi kapcsolatokat épit ki és tart fenn, tdmogatja a tagszervezetek ez iranyu
tevékenységét. Részt vesz a Nemzetkozi Tlzoltd Szovetség tevékenységében, a CTIF Magyar
Nemzeti Bizottsag munkajaban.

()] Kozremikddik a gyermek és fiatalkortiak tlizoltd szervezetekbe torténd bevonasaban, a
kapcsolatos szakmai képz6- €s szervezeti programok kidolgozasaban, végrehajtasaban.

(9] Thzvédelmi felvilagositas, tajékoztatds, propaganda végzése, kozremiikodés az ezzel
Osszefiiggd tarsadalmi tevékenység koordinalasaban. A tarsadalmi segitok tevékenységének
népszerlsitése az orszagos médidknal.

) A tliz elleni védekezés hagyomanyainak apolasa, torténeti emlékek gyijtése, megdrzése.

(m) Gazdalkodik a szovetség vagyonaval és bevételeivel ugy, hogy az a leghatékonyabban segitse
a kitlizott célok megvalositasat, és a meghatarozott feladatok végrehajtasat.

(n) A Szovetség kizarolag a tagsdg érdekét szolgald, valamint a feladatai, és célkitlizései
magasabb szintli ellatasa érdekében részt vehet gazdasagi tarsasag munkajaban, illetve O6nallo
vallalkozast indithat és miikodtethet.

(0) A Szbvetség céljaban meghatarozott tevékenység €s a tevékenységet végzOk érdekében
alapitvanyt hozhat 1étre, vagy ilyen alapitvanyhoz csatlakozhat, vagy azt tamogathat.

I11. fejezet
A Szovetség tagsaga

5.§

A Szovetség tagjai teljes jogih, szavazati joggal rendelkezé (rendes) és kiilonleges jogallasu
partolo tagok lehetnek.

(1) A Szovetség teljes jogl tagjai lehetnek a civil szervezetként miikodd orszagos, regionalis,
megyei és fOvarosi tlizoltd szovetségek, tlizoltd szakmai-, vagy karelharitasi és mentési
tevékenységgel foglalkozo orszagos civil szervezetek, mas orszagos civil szervezet, amely egyetért a
Szovetség célkitiizéseivel, elfogadja a Szovetség alapszabalyat. A tagok a Szovetség altal kdtelezéen
létrehozandd tagozatok ald keriilnek besorolédsra, akként, hogy az Onkéntes tizoltd egyesiiletek az
Onkéntes tlizoltoi, a létesitményi tiizoltdosagok civil szervezddései a létesitményi tlizoltdi, mig az
onkormanyzati tlizoltosagok civil szervezodései az Onkormanyzati tiizoltoi tagozatba tartoznak. A
tlizoltd szakmai, miliszaki mentési, katasztrofak elleni védekezo tevékenységgel foglalkozo orszagos
¢és helyi (teriileti) civil és gazdalkodd szervezetek, illetve ezek szovetségei, valamint a Szovetség
partolo tagjai maguk dontik el, hogy melyik tagozat ala kivannak tartozni.

(2) A Szovetség partold tagja lehet barmely jogi- vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, amely egyetért a Szovetség célkitiizésével, elfogadja a Szovetség alapszabalyat, és anyagi
tamogatasaval hozzajarul a célok eléréséhez. {Ectv. 4. § (5) bek.}

(3) A teljes jogh tagok felvételérdl az elnokség a tagfelvételre iranyuld irasos kérelem benyujtasat
kdvetd soros iilésén hatarozatban dont. A felvételrdl, vagy annak elutasitasarol a kérelmezét az
elndkség a dontését kovetd 15 napon belill irasban értesiti. A tagfelvételt elutasité hatarozat ellen,
annak kézhezvételét kovetd 30 napon beliil a kiildottgyliléshez lehet fellebbezni. kiildottgyiilés a
fellebbezésrdl a soros kovetkezd iilésén dont, amely dontéshozatalban az elndkség tagjai nem
vehetnek részt. A-kiildottgyiilés dontését a dontést kdvetd 15 napon beliil irasban kell megkiildeni a
kérelmezonek, kiildottgyiilés dontése ellen tovabbi fellebbezésnek helye nincs.



(4) A partolo tagok felvételérél az elndk a partold tagi felvételre iranyuld irasos kérelem
benyujtasat kdveté 30 napon beliil hatarozatban dont. A felvételrél vagy annak elutasitasardl a
kérelmezdt az elndk a dontést kdvetd 15 napon beliil irdsban értesiti. A partold tagi felvételt elutasito
dontés ellen, annak kézhezvételét koveté 30 napon belill a kiilddttgyiiléshez lehet fellebbezni.
kiildottgytilés a fellebbezésrdl a soros kovetkezd iilésén dont, amely dontéshozatalban az elndkség
tagjai nem vehetnek részt. Kiildottgylilés dontését a dontést kovetd 15 napon beliil irdsban kell
megkiildeni a kérelmezoének, a kiildottgytilés dontése ellen tovabbi fellebbezésnek helye nincs.

(5) Ateljes jogh tagokrol és a partolo tagokrol kiilon-kiilon hitelesitett nyilvantartast kell vezetni.
A Szovetség tagjainak jogai és kotelezettségei

6.§

(1) Ateljes jogu tagok jogai:

(a) A Szovetség tevékenységében részt venni, ennek keretében kiildottei utjan részt venni a
Szbvetség orszagos kiildottgyiilésén tagozatainak munkajaban és dontéshozatalaban.

(b) A Szovetség valasztott tisztségviselOinek, bizottsagi tagoknak a visszahivasat kezdeményezni az
indok; irasban torténé megjelolésével.

(c) Tajékoztatast kérni a Szovetség tevékenységérdl, javaslatot, észrevételt tenni a Szovetség
barmely szervéhez.

(d) Igénybe venni a Szdvetség szolgaltatasait és juttatasait, részt venni a szovetség rendezvényein,
elismerés adomanyozasat kezdeményezni.

(e) A Szovetség jogszabalyban meghatarozott, illetve az atadott feliigyeleti vagy iranyitasi feladatai
végrehajtasaban kozremiikodni, ennek végrehajtasardl tajékoztatast kérni.

(f) Szakmai tagozatok létrehozasat kezdeményezni és azokban tevékenykedni.

(g) Torvénysértés észlelése esetén a Szovetség szerveinek dontését, hatarozatat birosag el6tt
megtamadni.

(h) Szakmai, szervezeti és etikai kérdésekben a Szovetség tamogatasat, képviseletét kérni.

(i) A tagok — a tagdij megfizetésén til — a SzOvetség tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.
(Ptk. 3:65. § (4) bekezdés).

(2) Ateljes jogu tagok kotelezettségei:

(a) Szakmai munkajukat a SzoOvetség tevékenységével és alapszabalyaban foglalt célokkal
Osszhangban végezni, a Szovetség hatarozatait végrehajtani.

(b) Munkajukkal, magatartasukkal a Szovetség tevékenységét el0segiteni, feladatainak teljesitésébol
részt vallalni, a végrehajtasban kézremiikodni.

(c) A Szovetség szervei iilésén, illetve a Szovetség rendezvényein részt venni, képviseletiikkel,
illetve kdzremiikodésiikkel az {ilés vagy rendezvény megtartasat eldsegiteni.

(d) Jogszabalyban vagy egyéb szabalyozdban, vagy a Szovetség altal meghatarozott és finanszirozott
feladatokat végrehajtani, szervezési, adatszolgaltatasi vagy kozlési kotelezettségnek eleget tenni.

(e) Tagdijat fizetni. (Ptk. 3:9. § (1) bekezdés)
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(f) A Szbvetség tagja nem veszélyeztetheti a Szovetség céljanak megvalositasat és a Szdvetség
tevékenységét. (Ptk. 3:66. §)

(0) A tagsagi jogok forgalomképtelenek. (Ptk. 3:65. § (3) bekezdés)

(3) A partold tagok jogai:

(a) Képviseldje utjan tanacskozasi joggal a Szdvetség kiildottgytlésén, tagozat iilésén részt venni,
szavazati joggal nem rendelkezik, képviseldje vezeto tisztségre nem valaszthato.

(b) Téajékoztatast kérni a Szdvetségtdl, igénybe venni szolgaltatdsait, részt venni a Szovetség
rendezvényein.

(c) Szakmai ligyekben a Szovetség tamogatasat, képviseletét kérni.

(4) A partold tagok kotelezettségei:

(a) A Szovetség elndksége altal meghatarozott minimum 6sszegli anyagi, vagy azzal egyenértékil
targyi, illetve szolgaltatas jellegli tamogatast nytjtani.

A Szovetség barki altal igénybe vehet6 szolgaltatasai

7.8

(1) A Szovetség altal nyujtott és barki altal igénybe vehetd szolgaltatasairdl, az ehhez sziikséges és
felhasznalhato pénzeszkdzok mértékérdl évente az elndkség dont.

(2) Igénybe vehetd szolgaltatasok:

(a) Szakmai képviselet igénylése, véleménynyilvanitds szakmai koncepcionalis kérdésekben,
jogszabaly modositas vagy alkotas kezdeményezése, ezek véleményezésében valo részvétel
igénylése.

(b) Palyazatokkal kapcsolatos {iigyintézésben segitség kérése, illetve kozvetlen tamogatas
igénylése szakmai feladatok ellatashoz.

(c) Részesedés igénylése a Szovetség szakmai és felvilagositdo kiadvanyaibol téritésmentesen,
vagy térités ellenében.

(d) Szovetségi elismerés adomanyozasanak kezdeményezése.

(e) Részvétel a Szovetség nyilvanos rendezvényein a Szovetség altal szervezett versenyeken.

Tagsagi viszony megsziinése
8.8
(1)  Atagsagi jogviszony megsziinik:
a) atagkilépésével;
b) atagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval,
c) atagkizarasaval;

d) atag jogutdd nélkiili megsziinésével.



(1) a) A tag tagsagi jogviszonyat a Szovetség képviseldjéhez (elndk) intézett irdsbeli nyilatkozattal
barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti (Ptk. 3:68. § (2) bek.). A tagsagi viszony megszlnik a tag
altal bejelentett kilépéssel (Ptk. 3:68. § (1) bekezdés), ha a Szovetség tagja e szandékat az
elndkséghez irasban bejelenti. A tagsagi viszony a kilépési nyilatkozatban megjeldlt idépontban,
illetve amennyiben a nyilatkozat hatiridét nem jelolt meg, tigy a kilépés bejelentését tartalmazo
nyilatkozat elndkség altali tudomasulvétel (az irdsbeli nyilatkozat kézhezvétele) honapjanak utolsod
napjan szinik meg, a mar befizetett tagdij vissza nem igényelheto.

(1) b) A tagsagi jogviszony Szovetség altali felmondasaval sziintethetd meg (Ptk. 3:68. § (1)
bekezdés b) pont), ha a tag nem felel meg jelen alapszabalyban meghatarozott tagsagi feltételeknek.
Ebben az esetben a Szdvetség a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hatariddvel irdsban felmondhatja.
A felmondasrol a Szovetség kiildottgytilése dont (Ptk. 3:69. § (1), (2) bekezdés). A tagsagi viszony
megsziinését a tagnyilvantartoban rogziteni kell. A kilépd tag koteles - a kilépési nyilatkozat
megtételével egyidejiileg — a Szovetséggel megfelelden elszdmolni, igy:

- koteles megfizetni a kilépése napjaig az esetleges tagdijhatralékat;

koteles az altala atvett, a Szovetség tulajdonat képezd ingdsagokat visszaszolgaltatni, illetve azokrol
szamot adni, azok hidnya esetén annak értékét megtériteni.

A tagsagi jogviszony felmondasa

a) Az Elnokség 30 napos hataridével felmondassal megsziinteti a tagszervezet tagsagi jogviszonyat,
ha a tagszervezet nem felel meg a tagsagi jogviszony az alapszabalyban meghatarozott valamely
feltételének [Ptk. 3:69. § (1)-(2) bekezdés,

b) felmondas elbtt a mulasztd tagot a jogkOvetkezményekre valo felhivassal fel kell szdlitani a
kotelezettsége 30 napon beliili teljesitésére. A hatarid elmulasztisa a felmondést vonja maga
utan.

A felmondast irasban igazolhaté moédon kell k6z6lni. A tagsagi viszony a 30 napos hatarido
(felmondasi 1d6) elteltével megsziinik.

c) Az Elnokség felmondasrol rendelkezé hatarozata ellen fellebbezésnek nincs helye. A tag a
felmondas kézhezvételétél szamitott 30 napon beliil birdésaghoz fordulhat. A keresetlevél
beadasanak a felmondasrol rendelkez6 hatarozat tekintetében nincs halaszto hatalya.

(1) c.) A tag Kkizarasa [Ptk. 3:70. §]

a) A Szbvetség tagjanak jogszabalyt, a Szovetség alapszabalyat vagy a Kiildottgytilés hatarozatat
stulyosan vagy ismételten sértd magatartdsa esetén a Szovetség elnokének vagy a Szovetség
barmely szervének vagy barmely tagszervezetének kezdeményezésére a Szovetség Elndksége a
tagszervezettel szemben kizarasi eljarast folytathat le.

b) A tag kizarasara iranyuld kezdeményezést az Elnokséghez kell bejelenteni. A bejelentett
kezdeményezést az elnok terjeszti az Elndkség elé. A kizarasra iranyuld eljaras meginditasat az
Elnokség hatarozattal rendeli el, amelyet igazolhaté médon kézbesiteni kell a tag részére. A
kizaras elrendelésére iranyulé eljarasban a személyek meghallgatasara, a tényallas tisztazasara, a
jegyzokonyv felvételére, a hatarozati javaslat elGterjesztésére, megtargyalasara és a hatarozat
hozatalara jelen alapszabalyban foglaltakat megfelelden alkalmazni kell.

C) A tag kizarasat kimond6 hatarozatot irdsba kell foglalni, és indokolassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a
jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast. A hatarozatot a taggal igazolhatdé modon kozolni kell.

d) A kizarasrol rendelkez6 hatarozattal szemben fellebbezésnek nincs helye. A kizart tag a hatarozat
kozlésétdl szamitott 30 napon belill az Szdvetség székhelye szerint illetékes torvényszektol
kérheti az elndkségi hatarozat hatalyon kiviil helyezését. A keresetlevél beadasanak a hatarozat
végrehajtasara nincs halaszto hatalya [Ptk. 3:36. § (1) bekezdés].



(2) Igazolhatd6 modozatok az érintettekkel valo kozlés tekintetében: (értesités, meghivo, hatarozat,
tajékoztato, stb.): Az értesitést az érintett tag altal megadott e-mail elérhetdségi cimre kell megkiildeni
azzal a megjegyzéssel, hogy annak elolvasasat kovetden azonnal, de legkésdbb harom napon beliil
kiildjon visszaigazolast a kiilldemény és annak tartalmanak megismerésérél. Amennyiben a tag nem
kiild visszaigazolast, illetve azon tag részére, aki nem adott meg e-mail elérhetdséget vagy
hataridében nem igazolta vissza az e-mail {izenet olvasésat, annak elsébbségi, ajanlott, tértivevényes
postai kiilldeményként kell az értesitést és annak esetleges mellékletét megkiildeni, avagy személyes
kézbesités utjan atadas-atvételi elismervény alkalmazasaval.(igazolhaté6 mdédozatok).

Ugyanilyen mddon kell megkiildeni a vizsgélattal érintettnek a vizsgalat befejezését kovetéen annak
eredményérol, az Elndkség javaslatardl sz616 dokumentumot, valamint a kiildottgytilés hatarozatat.

(3) Megszilinik a tagsagi viszony az MTSZ tag jogutdd nélkiili megsziinésével, a természetes személy
partolo tag esetén a partolo tag halalaval.

(4) A tagsagi viszony megsziinik a Szovetség megsziinésével, vagy feloszlatasaval.

(5) A torlésrél és kizarasrol szol6 hatarozatot a hatarozat meghozatalatol szamitott 15 napon beliil
kell megkiildeni az érintett tag részére.

V. fejezet

A Szovetség szervei, a szervek felépitése és tevékenysége

9.§

A Szovetség szerveinek felsorolasa

(1) A Szovetség szervei:

(a) kiildottgytilés,
(b) 1étesitményi tlizoltosagi, onkormanyzati tlizoltésagi, valamint Onkéntes tlizoltd egyesiileti
tagozatok,

(c) elnokség,

(d) feliigyeld bizottsag,
(e) valasztasi bizottsag,
(f) szakmai bizottsag(ok),
(9) eseti bizottsag(ok).

A kiildbttgyilés
10. §

(1) A Szovetség legfobb dontéshozo szerve a 60 tagu kiildottgylilés, amely a tagozatok
kiildotteibol all. A tagozatok a kiildottgyiilésbe 20 {6 kiildottet delegalhatnak szavazati joggal. A
kiildottek mandatum igazolasat az elndkségi iroda végzi el. A mandatumigazolas utan a kiildottek nem
helyettesithetok. A kiildotteket a tagozatok maguk valasztjak meg.

2 A partold tagok a kiildottgytilésre egy-egy fot tanacskozasi joggal delegalhatnak, partolo
tagszervezet esetében a partold tagszervezet irasos megbizasaval. A jogi személyiséggel rendelkezd
vagy nem rendelkezd partold tag szervezetek esetében a szervezet vezetGje, vagy altala alairt irasos
megbizassal rendelkez személy vehet részt a kiildottgytilésen. Természetes személy partold tag a
jogait személyesen gyakorolja. A partold tag vagy annak képviseldje szavazati joggal nem
rendelkezik.



(3) A kiildottgyulést ossze kell hivni:

(a) Sziikség szerint, de évente legalabb egyszer.

(b) Az MTSZ tagjai egyharmadanak irasos és alairassal ellatott kezdeményezésére, valamint
barmely tagozat vagy az elndkség dontésére.

(c) A Dbirosag elrendelésére.

(d) A felligyel6 bizottsag jogszabaly alapu kezdeményezésére.

(e) Az uigyvezetd szerv (Elnokség) koteles a kiildottgytilést dsszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabol, ha

ea) a Szovetségvagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
eb) a Szovetség elorelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

ec) a Szovetség céljainak elérése veszélybe kertilt.

Az (e) bekezdés alapjan Gsszehivott kiildottgyiilésen a tagok kotelesek az 6sszehivasra okot ado
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.
(Ptk. 3:81. §)

(4) A kiildottgytilést a Szovetség elndke igazolhaté modon hivja Gssze, annak tervezett iddpontjatol
szamitva legalabb 21 nappal korabban. A tagozati, feliigyeld bizottsdgi kezdeményezés, a birosagi
elrendelés esetében a kezdeményezés, illetve a dontés kézhezvételétdl szamitott 30 naptari napon
beliili idOpontra a kiildottgytilést 6ssze kell hivni. A meghivoban k6zolni kell az iilés tervezett helyét,
idépontjat, napirendi pontjait, és a meghivohoz csatolni kell az irdsos elOterjesztéseket. Az {ilés
idépontjat kozlemény formajaban, orszagos sajtoban kozolni, illetve a Szdvetség honlapjan
megjelentetni kell — annak idépontjatdl szamitva legalabb 10 nappal korabban.

(5) Az ilés 6sszehivhatd irasos meghivé az MTSZ tagok postai vagy elektronikus tGton torténd
megkiildésével, mely az elektronikus meghivo vételének elektronikus visszaigazolasaval valik
joghatalyossa. A visszaigazolast a meghivd szervezetnél dokumentalni kell nyomtatott formaban is. A
meghivoban kozolni kell az {ilés tervezett idopontjat, helyét és a napirendi pontokat. A meghivohoz
csatolni kell az irasos el6terjesztéseket.

(6) A kiildottgytilés akkor hatarozatképes, ha azon a kiildéttek legalabb 50 %-a + egy kiildott jelen
van. A kiilddttgyiilés nyilvanos (Civil tv. 37. § (1) bekezdés). A nyilvanossag csak jogszabalyban
meghatarozott esetekben korlatozhat6. Zart iilés keretében targyalhatja meg az adott napirendet, ha az
a személyiségi jogok védelmében sziikséges, igy személyi kérdésekben — kivéve a tisztségviselok
megvalasztasat és visszahivasat —, ha ezt az érintett kéri.

(7) A kiildottgyiilés hatarozatait — az alapszabalyban foglaltak kivételével — egyszerti sz6tobbséggel,

nyilt szavazassal hozza, kivéve, ha az ligy jellegére és jelentdségére tekintettel a kildottgytlés
dontése a levezetd elndk titkos szavazést rendel el. Személyi kérdésekben a szovetség elndke és a
feliigyeld bizottsag elndke tekintetében kiildottgytiilés titkos szavazassal dont. Mindsitett tobbség kell
a Szovetség megszliinésének ¢és mas szovetséggel torténd egyesiilésének kimondasahoz, az
alapszabaly elfogadasahoz és modositasahoz dontés tagozatok 1étrehozasardl és megsziintetésérol. A
mindsitett tobbségli hatarozathozatalhoz a kiildottgyiilés jelenlévé kiildotteinek 2/3-a igen szavazata
sziikséges.

A szavazas kézfelemeléssel torténik. A hozzaszolas kérése kézfelemeléssel jelezve torténik.
Hozzaszolni egy tag, illetve résztvevd daltal, egy napirendi pont targyahoz, harom alkalommal,
maximaltan 6t-0t percben lehet, miutan a Levezetd elndk a felszolalasra megadta az engedélyt (szot
adott).
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A jelenlévé szavazati joggal rendelkez6 tagok kétharmados szétobbsége kell:
e atag kizarasaval kapcsolatos jogorvoslati eljarasban hozott dontéshez;

e a tisztségvisel6k visszahivasdhoz. A tisztségviseld visszahivasa esetén az 1j tisztségviseld
személyét egyidejlileg meg kell nevezni. A két kérdésrdl egyszerre kell hatarozni;

e az Ectv-ben meghatarozott beszamolé és kozhasznisagi melléklet elfogadasahoz;

e a Kiildottgylilést megilletdé — a jogszabaly altal nem kotelezéen eldirt — hataskor
atruhazasahoz.

A jelenlévo tagok haromnegyedes tobbséggel elfogadott kiildottgyiilési dontés sziikséges:
e Alapszabaly megalkotasahoz és modositasahoz. (Ptk. 3:76. § (1) bekezdés)

Az osszes szavazati joggal rendelkezé tag haromnegyedes tobbséggel elfogadott kiildottgytilési
dontés sziikséges:
e a Szovetség céljanak modositasahoz;
e a Szovetség célja megvaldsitasanak lehetetlenné valasa esetén 0j cél meghatarozasahoz.
(Ptk.3:76. § (2) bekezdés)

e a Szovetség megsziinésérol szolo kiildottgytilési dontéshez.

(8) Hatarozathozatal:
(a) Atagok a dontéshozo szerv iilésén szavazassal hozzak meg hatarozataikat.
(b) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

ba) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elonyben részesit;

bb) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

bc) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

bd) akinek olyan hozzatartozoja (Ptk. 8:1. § bekezdés 1. és 2. pont) érdekelt a dontésben, aki a
jogi személynek nem tagja vagy alapitoja;

be) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban 4ll; vagy

bf) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben. {Ptk. 3:19. § (1) — (2) bek.}

Nem mindsiil elonynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szdvetség altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas (Civil térvény 38. § (1)-
(2) bekezdés).

Az érintett személy az érintettségét, a kiildottgyulést levezetd elndkkel a dontéshozatal elétt kozolni
koteles, e tényt az tilésrdl késziilt jegyzOkonyvben rogziteni kell.

(9) Az orszagos kiildottgytlés {ilését a Szovetség elndke, vagy az altala megbizott alelndk vezeti. A
kiildottgyiilés jegyzokonyv-vezetdje a levezetd elndk javaslatara a kildottgyilés altal a jelenlévok
koziil megvalasztott személy. Az iilésrol az elndkségi iroda koteles jegyzokonyvet késziteni, amely
tartalmazza az iilés helyét, idejét, a kiildottlétszamot, a hatarozatképesség megallapitasat, a napirendi
pontokat, azok elfogadasat vagy kiegészitését. Tartalmazza az elhangzott elbterjesztések és
hozzaszolasok tomdr tartalmat, tételesen a hozott hatarozatokat a szavazati aranyok megjelenitésével.

A jegyzOkdnyvet a levezetd elndk és a kiildott altal megvalasztott két kiildott hitelesiti. A
kiildottgyiilés jegyzokonyvét legalabb 10 évig meg kell Orizni, a kiildottgytlési hatarozatokat
rogziteni kell a hatarozatok taraban és a Szovetség honlapjan (www.tuzoltoszovetseg.hu) is meg kell
jelentetni.



(10) A kiildottgytilés, mint a Szovetség legfobb szervének Kkizdrélagos dontési hatdskorébe
tartozik:

(a) A Szovetség alapszabalyanak elfogadasa és modositasa.

(b) A Szovetség éves tevékenységérol és gazdalkodasarol szolo értékeld beszamold, valamint
miikddési, szakmai, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi beszamoldjanak, a kozhasznlisagi melléklet
elfogadésa.

(c) A Szovetség vezetd tisztségviseldinek, a felligyeld bizottsag elnokének megvalasztisa és
visszahivasa, valamint dijazasanak megallapitasa.

(d) A Szbvetség megsziinés megallapitasa

(e) A Szovetség mas civil szervezettel valo egyesiilésének és szétvalasanak a elhatarozasa, dontés
mas civil szervezeti tagsagrol, vagy tagsagi viszony megsziintetésérol.

() Dontés gazdasagi tarsasag alapitasardl, vagy ilyenben torténd kozremiikddésrol, valamint
alapitvany létrehozasarol, vagy ahhoz torténd csatlakozasrol.

(9) Az MTSZ rovid-, kdzép-, és hosszua tavu stratégiai célkitiizéseinek megallapitasa és modositasa.

(h) Az elndkség hatarozatai elleni panaszok elbiralasa, kivéve a kizaras és felmondasrol szolo
hatarozatokat.

() A feliigyel6 bizottsag éves értékeld jelentésének (beszamolojanak) az elfogadasa.
(J) A Szovetség, gazdalkodassal kapcsolatos szabalyzatainak elfogadasa és modositasa.

(k) A Szovetség éves munkatervének, éves koltségvetési tervének elfogadasa azzal, hogy a
koltségvetési fejezeteken beliili atcsoportositas joga az Elnokséget megilleti. (Ptk. 3:80. § (c) pont)

() Dontés tagozatok és a 16. § (1) bekezdés szerinti szakmai bizottsagok létrehozasarol és
megsziintetésérol.

(m) Az éves tagsagi dij meghatarozasa.

(n) Sajat hataskorben létrehozott szakamai-és eseti bizottsagok vezetdinek megvalasztasa, feladatainak
meghatarozasa és beszamoltatasa.

(0) Szovetségi elismerések, ajandéktargyak, jelvények alapitasa. Egyenruhazati és viselési szabalyzat
elfogadasa.

(p) Az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a Szovetség sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, a Feliigyeld Bizottsag tagjaval, vagy ezek hozzatartozojaval kot.

(@) Ajelenlegi és korabbi Szovetségi tagok, a vezetd tisztségviselok és a Feliigyel6 Bizottsagi tagok,
vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valdé dontés.

() A végelszamolo kijelolése. (Ptk. 3:74. §)
A Kiildottgytilés sérelmezett hatarozata ellen az illetékességgel és hataskorrel rendelkez6 birdsaghoz

lehet jogorvoslattal éIni a hatarozatrol valo tudomas szerzésétdl szamitott harminc napos jogveszto
hataridén beliil.



A tagozatok (1étesitményi tiizoltésagi, dnkéntes tiizolto egyesiileti és 6nkormanyzati tiizoltésagi)

11. §

(1) A tagozatok a kiildottgytilés iilései kozotti idészakban dontenek a hataskoriikbe utalt tigyekben. A
létesitményi tiizoltosagi tagozat azonos Létesitmenyi Tiizoltosagok Orszagos Szovetsegevel, annak
szabalyoz6i szerint miikddik; az onkorményzati tizoltdsagi tagozat azonos az Onkorményzati
Tlzoltésagok Orszagos Szovetségével. Az onkéntes tlizoltd egyesiileti tagozat a fovarosi €s a megyei
tiizoltd szovetségekbdl all, annak sajat maga altal megéllapitott ligyrendje szerint miikodik. A partold
tag vagy a partold tagszervezet képvisel6je tanacskozasi joggal tagozat iilésén részt vehet. A
tagozatok vezetdi a Szovetség mindenkori alelnokei.

(2) A tagozat iilését igazolhaté modon 6ssze kell hivni:

(a) Sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal.

(b) A kiildottgytilés dontése alapjan.

(c) A tagozat tagjai egyharmadanak irasos kezdeményezésére, az Osszehivas indokanak

megjeldlésével.

(d) Az elnokség dontése alapjan.

(e) A feliigyeld bizottsag kezdeményezésére.

(3) A tagozat iilésére tanacskozasi joggal meg kell hivni a Szdvetség elnokét, tagozathoz tartozod
partolo tagokat, a feliigyeld bizottsag elnokeét.

(4) tagozat kizarélagos dontési hataskorébe tartozik:

(@)

(b)
(©

(d)
)
()
(9)

(h)

(i)
0)

A tagozatok 6nalldan dolgozzak ki miikddésiikre vonatkozo szabdlyozoikat, ill. tigyrendjiiket,
azonban azok nem lehet ellentétesek a Szovetség alapszabalyaval és célkitiizéseivel.

A tagozat éves munkatervének, koltségvetési tervének elfogadasa.

A barki altal igénybe vehetd tagozati szolgaltatasok targyévi mértékének €s modjanak
meghatarozasa.

A kiildottgyiilés elé keriil6 tagozati el6terjesztések elfogadasa.
Palyazati kiirasra és palyazati dontésre vonatkozo javaslat az elndkség felé.
Orszagos rendezvények tartdsara vonatkozoé javaslat az elnokség felé.

Dontés a Magyar Tlzoltdo Szovetség elndkségébe delegalt tagozat vezetd és tagozatvezetd-
helyettes megvalasztasarol és visszahivasarol.

A Magyar Tlzoltdo Szovetség Valasztasi Bizottsagaba és a Feliigyelé Bizottsagaba delegalt
tagozati tagjainak megvalasztasa, egyéb sajat hataskorben létrehozott eseti bizottsagok
vezetdinek ¢és tagjainak megvalasztasa, feladatainak meghatdrozasa és beszamoltatasa.

rrrrr

Dontés minden olyan ligyben, amelyet a kiildottgytilés a tagozat hataskorébe utal.

(5) A tagozatvezetd a tagozati {ilés Osszehivasahoz kapcsolodo irasos anyagokat a megallapitott
hatarnapig megkiildi a Magyar Tlizoltd Szovetség elndke részére, majd az ott hozott hatarozatokrol
tajékoztatja a Magyar Tlizoltd Szovetség elnokségét.



Az elnokség
12. §

(1) A Szovetség ligyvezetését az elnokség latja el. Az elnokség tagjai a Szdvetség vezetd
tisztségviseldi. Az elnokség a kiildottgyilés iilései kozott iranyitja a Szovetséget, intézi tigyeit.
Az elnokség a Szovetség muikodését érintd — a mas szervezeti egység, vagy tisztségviseld
kizarolagos dontési hataskorébe utalt, vagy a kiildottgytilés altal sajat hataskorébe vont kérdések
kivételével — valamennyi kérdésben dontésre jogosult szerv.

(2) Elnokség hét fobol allo testiilet, tagjai: az elndk, harom tagozatvezetd alelndok és harom
tagozatvezetO-helyettes elnokségi tag. A Szovetség elndkét a kiildottgyiilés valasztja meg, a
tagozatvezetd alelnokoket és a tagozatvezetd-helyettes elnokségi tagokat a tagozatok valasztjak
meg Ot év id6tartamra. Az elndkség tevékenységét a Szovetség elndke iranyitja.

Az elnokot a kiildottgytilés hatarozott idore, 6t évre valasztja, mandatuma a tisztjitads megtorténtéig,
az 1j Elnok megvalasztasanak befejezéséig tart, azt kdvetden az Gjonnan megvalasztott elndk jogerds
birdsagi nyilvantartasba-vételéig ligyvezetd elndkként latja feladatait.

A Szovetség valasztott tisztségeire (elndk, Feliigyeld Bizottsag elnoke) a tagozatok jelolhetnek olyan
személyeket, amely jelolt esetében a torvényi €s jelen Alapszabaly szerinti 0sszeférhetetlenségi és
kizar6 koriilmények nem allnak fenn.

A jelolésnél a tisztségre vonatkozo Osszeférhetetlenségi szabalyokat vizsgalni kell. A jeldltnek irasban
nyilatkoznia kell arr6l, hogy az adott tisztség eclvallalasa nem {itkdzik jogszabaly vagy jelen
Alapszabaly tilalmaba. Az Osszeférhetetlenségi szabalyok betartasanak ellenérzése a mandatum-
vizsgalo feladata.

Megsziinik az elndk vezetd tisztségviseldi megbizatasa:
a) hatarozott idejii (6t év) megbizatds idétartalmanak lejartaval az 0j tisztségviseld
megvalasztasaval;
b) kiildottgytilés altali visszahivassal,
€) lemondassal,
d) avezetd tisztségvisel6 halalaval
e) cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd korlatozasaval,
f) avezetd tisztségvisel6vel szembeni kizard, vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

(3) Nem lehet a Szovetség elndke; alelndke vagy elnokségi tagja, aki olyan kézhasznt szervezetnél
toltott be annak megsziintét megel6zo két évben — legalabb egy évig — vezetd tisztséget, amely az
adozas rendjérdl szolo torvény szerinti koztartozdsat nem egyenlitette ki. A tisztségbetoltési
tilalom a megsziinést kovetd két évig all fenn. A Szovetség elndke, alelndkei €és elndkségi tagjai a
tisztségbetoltést kizard és Osszeférhetetlenség fenn nem allasarol maganokiratban nyilatkozni
kotelesek. A tisztségviselok és az arra jeloltek a szovetségnél kotelesek bejelenteni, ha mas
kozhasznu szervezetnél vezetd tisztséget is betoltenek.

(4) Az elnokség iilését igazolhaté modon 6ssze kell hivni:
(a) Sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal.
(b) A kiildottgytilés vagy barmely tagozat kezdeményezésére.

(c) Az elnokség tagjai egyharmadanak irasos kezdeményezésére — az Osszehivas indokanak
meghatarozasaval.



(5) Az elndkségi iilést a Szovetség elndke hivja Ossze, annak idépontjatol szamitott 8 nappal
korabban. A kiildottgyiilési, tagozati, feliigyeld bizottsagi kezdeményezésre a kezdeményezéstol
szamitott 14 naptari napon beliil az elndkségi iilést dssze kell hivni. A meghivoban k6zolni kell az
iilés tervezett helyét, id6pontjat, napirendi pontjait, és a meghivohoz csatolni kell az irdsos
eloterjesztéseket. Az iilés idépontjat kdzlemény forméjaban a Szovetség honlapjan is meg kell
jelentetni az iilés el6tt legalabb 6t nappal korabban.

(6) Az tlés Osszehivhatd irasos meghivo tagszervezethez postai vagy elektronikus tton torténd
megkiildésével, mely az elektronikus meghivo vételének elektronikus visszaigazolasaval valik
joghatalyossa. A visszaigazolast a meghivo szervezetnél dokumentalni kell nyomtatott formaban
is. A meghivéban kozolni kell az iilés tervezett idépontjat, helyét és a napirendi pontokat. A
meghivohoz csatolni kell az irdsos eldterjesztéseket.

(7) Az elnokségi iilés akkor hatarozatképes, ha azon az elnokség tagjainak tobb mint 50 %-a jelen
van ugy, hogy tagozatonként legalabb egy elndkségi tag jelen van. Az elndk tavolléte vagy
akadalyozottsaga esetén az elndkségi iilést az elndk altal kijeldlt alelndk hivja Ossze és vezeti. Az
elndkségi lilés nyilvanos, zart lilés csak a személyiségi jogok védelmében rendelhetd el.

Az elnokségi iilésre tanacskozasi joggal meg kell hivni:

(a) afeliigyeld bizottsag eln6két minden esetben;

(b) a valasztast vagy valasztasi bizottsagot érinté kérdések targyalasakor a valasztasi bizottsag
elnokét;

(c) aszakmai bizottsagokat érint6 kérdések targyalasakor a szakmai bizottsagok vezetéit, illetve nem
elndkségi tag, vagy meghivott eldterjesztok esetén a napirendek elbterjesztoit.

(8) Az elnokség dontéseit egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Az elndkség
hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozdja (Ptk.
8:1. § (1) bekezdés 1. és 2. pont), élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hatarozat
alapjan
al kotelezettség vagy felelésség alol mentesiil, vagy
b/ barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kdzhaszni szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Az érintett személy az érintettségét, a kiildottgyulést levezetd elndkkel a dontéshozatal elétt kozolni
koteles, e tényt az tilésrdl késziilt jegyzOkonyvben rogziteni kell.

(9) Az elnokség ulését a Szovetség elnoke, vagy az altala megbizott alelndk vezeti. Az iilésrol
jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza az iilés helyét, idejét, az elndkségi iilésen résztvevo
elndkségi tagok szamat, a hatarozatképesség megallapitasat, a napirendi pontokat, azok elfogadasat
vagy kiegészitését. Tartalmazza az elhangzott elGterjesztések és hozzaszolasok rovid tartalmat,
tételesen a hozott hatarozatokat. A jegyzokonyvet koteles az azt készitd személy alairni €s az iilést
levezetd elnok hitelesiti. Az elnokségi tilés jegyzOkonyvét legalabb 10 évig meg kell 6rizni, az
elndkségi hatarozatokat rogziteni kell az elndkségi hatarozatok tardban és a Szovetség honlapjan is
meg kell jelentetni.



(10) Az elnokség feladata és hataskore:

(@)

(b)
()

(d)
(€)

(f)
(9)

(h)
(i)

1)
(k)

M

(m)

(0)

(p)
(@
(n
(s)

Elokésziti és a kildottgyiilés elé terjeszti a miikddési, szakmai, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi
beszamolot, a kozhasznlsagi mellékletet, valamint egyéb, a kiildottgytilés dontési hataskorébe
tartozo szabalyozokat, anyagokat. (Ptk. 3:80. § (b) pont).

A Szovetség napi ligyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozo tigyekben a dontések
meghozatala. (Ptk. 3:80. § (a) pont)

Eves koltségvetési tervezet elkészitése és annak a kiildottgytilés elé terjesztése. (Ptk. 3:80. § (c)
pont). A Szovetségi vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
kiildottgytilés hataskorébe nem tartozd dontések meghozatala és végrehajtasa. A kiildottgytilés
altal megallapitott koltségvetésen beliili feladatorientalt pénziigyi atcsoportositas joga. Felel a
Szovetség gazdalkodasért, jovahagyja a Szovetség pénzkezelési szabalyzatat. (Ptk. 3:80. § (d)
pont)

A Szdvetség jogszabaly és az Alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak és a tisztségviselok
megvalasztasanak elokészitése. (Ptk. 3:80. § (e) pont)

Az tgyvezetd szerv (EInokség) altal Osszehivott kiildottgylilés napirendi pontjainak
meghatarozasa. (Ptk. 3:80. § (g) pont)

A kiildottgyiilés 0sszehivasa. A tagsag és a Szovetség szerveinek értesitése. (Ptk. 3:80. § (f) pont)
Részvétel a kiildottgytilésen és valaszadas a Szovetséggel kapcsolatos kérdésekre. (Ptk. 3:80. §
(h) pont)

A tagsadg nyilvantartasa. (Ptk. 3:80. § (i) pont)

A Szovetség hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése. (Ptk. 3:80. §
(i) pont)

A Szovetség miikodésével kapcsolatos iratok megdrzese. (Ptk. 3:80. § (k) pont)

A Szovetséget érintd megsziinési ok fenndlldsanak mindenkori vizsgalata és annak bekdvetkezte
esetén a Ptk.-ban el6irt intézkedések megtétele. (Ptk. 3:80. § (I) pont)

Elokésziti a kiildottgylilést, biztositja annak zavartalan lebonyolitdsdt. Gondoskodik a
kiildottgyiilés altal hozott hatarozatok végrehajtasar6l. A mas szervezeti egységek, vagy
tisztségviselok hataskorébe utalt hatarozatok végrehajtasat ellenérzi, gondoskodik a hatarozatok
nyilvanossagra hozasarol.

Biztositja a Szovetség torvényes &és szabalyszerli miikodését, az elndkség tevékenységérol
beszamol kiildottgytilésnek.

megsziintetésével kapcsolatos ligyeket.

Elbiralja az elndk partolo tagi dontéseivel kapcsolatos fellebbezéseket, panaszokat, valamint az
egyéb elnoki dontésekkel kapcsolatos panaszokat. Meghatarozza a partold tagsagi hozzajarulas
mértékeét.

Dont a Szdvetség sajat elismerései adomanyozasarol, kezdeményezi elismerések adoméanyozasat.
Dont a Szovetség palyazatokon vald részvételérol.

Szervezi ¢és iranyitja a Szovetség lapkiadasat, egyéb kiadvanyai, szakanyagai kiadasat.

Szervezi a Szovetség orszagos rendezvényeit.

(sz) Dont mas szervezetekkel valo egylittmiikodésrol, a Szovetség mas szervezetnél fennalld tagsaga

(t)
(u)
v)

(w)

(x)
)
(2)
(23)

esetén ellatja a képviseletet.
Szervezi és iranyitja a Szovetség nemzetkozi kapcsolatait, dont kiutazasokrol és fogadasokrol.
Egyetértést gyakorol a szakmai lap fészerkeszt6jének kinevezésénél, megbizasanal.

Dont mindazon kérdésekben és eljar azokban az iligyekben, amelyeket a kiildottgyiilés
hataskorébe utal.
Meghatarozza a barki altal igénybe vehetd Szovetségi szolgaltatdsok targyévi mértékét és
modjat.
Elfogadja a kiildottgytilés elé keriil6 eldterjesztéseket.
Elfogad palyazati kiirast és palyazati dontést.
Dont orszagos rendezvények tartasarol.
Munkaja segitségére bizottsagokat hozhat létre, valamint jovahagyja a kiildottgytlés altal
létrehozott szakmai bizottsagok ligyrendjét.



(11) Az Elnokség, mint iigyvezetd szerv koteles a kiildottgytilést Osszehivni a sziikséges
intézkedések megtétele céljabdl, ha a Szovetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

- a Szovetség eldrelathatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni;
vagy
- a Szdvetség céljainak elérése veszélybe kertilt (Ptk. 3:81. § (1) bekezdés);

(12) Az (1) bekezdés alapjan sszehivott kiildottgytilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot
ado koriilmény megszintetése érdekében intézkedést tenni, vagy a Szovetség
megsziintetésérol donteni. (Ptk. 3:81. § (2) bekezdés)

(13) Hatarozathozatal

(a) Az elnokségi tagjai az Elnokség iilésén szavazassal hozzak meg hatarozataikat.

(b) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

ba) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elonyben részesit;

bb) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

bc) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

bd) akinek olyan hozzatartozoja (Ptk. 8:1. § bekezdés 1. és 2. pont) érdekelt a dontésben, aki a
jogi személynek nem tagja vagy alapitoja;

be) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all; vagy

bf) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben. {Ptk. 3:19. § (1) — (2) bek.}

Feliigyel6 bizottsag
13.§

(1) A Szovetségben kotelezd jelleggel feliigyeld bizottsag mikddik, amely ellenérzi a Szdvetség
alapszabalyszerli €és torvényes miikdodését, gazdalkodasat, a rendelkezésre all6 anyagi eszkozok
felhasznalasat, valamint az tligyvezetést a SzoOvetség érdekeinek megoOvasa céljabol, tovabba a
kiildottgyiilési hatarozatok végrehajtasat és betartasat (Ptk. 3:26. § (1) és 3:82. § (1)-(2) bekezdés) A
feliigyel6 bizottsag ellendrzi a Szdvetség, mint kozhasznl szervezet mikodését és gazdalkodasat.
Ennek soran a vezetd tisztségviseloktdl jelentést a szervezet munkavallaloitol tajékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabba a Szdvetség konyveibe, irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.
(Civil térvény 41. § (1) bekezdés)

(2) A feligyel6 bizottsag a kiildottgyiilés altal megvalasztott elnokbol és harom, a tagozatok altal
delegalt tagbol allo négyfOs testiilet. A feliigyeld bizottsag mandatuma o6t év idGtartamra szol,
munkajat a bizottsag elndke iranyitja.

(3) A feligyel6 bizottsag elndke vagy a helyettesitésével megbizott tagja a Szovetség
kiildottgytilésén, tagozat iilésén, elndkségi iilésén tanacskozasi joggal részt vesz. A Feliigyeld
Bizottsag koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak megfeleléen a kiildottgytilést vagy az
Elndkséget, mint ligyvezetd szervet, illetdleg a tagozat vezetést tajékoztatni és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) a Szovetség milkddése soran olyan jogszabalysértés vagy a Szovetség érdekeit egyébként
sulyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszik sziikségessé;

b) vezetd tisztségviselok feleldésségét megalapozd tény meriilt fel.

(Civil térvény 41. § (3) bekezdés a)-b) pontok)



(4) Ha az arra jogosult szerv a térvényes miikddés helyredllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a felligyeld bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a térvényességi ellenérzést
ellato szervet (ligyészséget). (Civil tv. 41. § (5) bekezdés és 11. § (1) bekezdés)

(5) Az elndkség tagjai, azok hozzatartozodi, valamint aki a Szovetséggel megbizatisan kiviil mas
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, a bizottsigba nem
valaszthato be. Nem lehet a Szovetség feliigyeld bizottsaganak elndke és tagja, aki olyan kdzhasznti
szervezetnél toltott be annak megsziintét megel6z6 két évben — legalabb egy évig — vezetd tisztséget,
amely az addzas rendjérdl szolo torvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki. A tisztségbetoltési
tilalom a megsztinést kovetd két évig all fenn. A bizottsag elndke és tagjai a tisztségbetoltést kizaro
okok, és Osszeférhetetlenség fenn nem allasarél maganokiratban nyilatkozni kotelesek. A bizottsag
elndke és tagjai kotelesek a Szovetségnél bejelenteni, ha mas kozhasznu szervezetnél tisztséget
toltenek be.

(6) A feliigyel6 bizottsdg tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatashoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyel6 bizottsag tagja,
akivel szemben a vezet tisztségviselokre vonatkozo kizard ok all fen, tovabba aki, vagy akinek a
hozzatartozoja a Szovetség vezeto tisztségviseldje. A feliigyeld bizottsag tagjai, a feliigyeld bizottsag
munkajaban személyesen kotelesek részt venni. A feliigyeld bizottsag tagjai a SzOvetség
tigyvezetésétdl (elnokség) fliggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatéak. (Ptk. 3:26. § (2)-(3)
bekezdés)

Nem lehet a feliigyel6 bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki:

a) a kildottgytlés, illetve az ligyvezetd szerv (elnokség elndke vagy tagja) ide nem értve a
Szovetség kiildottgylilésének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be.

b) a Szovetséggel, mint kozhasznl szervezettel ¢ megbizatisan kiviil mas tevékenység kifejtésére
iranyuld6 munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

C) Szovetség, mint kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve, ha barki altal
megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a Szovetség altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban (Alapszabalyban) foglaltaknak megfeleléen
nyujtott cél szerinti juttatast, illetve az a-c) pontban meghatarozott személyek kozeli
hozzatartozoja.

(Civil tv. 38. § (3) bekezdés a.)-d) pontig)

(7) A feliigyel6 bizottsag az tigyrendjét maga késziti el. A feliigyeld bizottsag koteles beszamolni a
kiildottgytilésnek. A feliigyeld bizottsag elndke az elnokségi iilések és a kiildottgytlilések allando
meghivottja, a bizottsag tagjai az liléseken tanacskozasi joggal részt vehetnek.

(8) A feliigyel6 bizottsag iilését sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal igazolhatod
moédon Ossze kell hivni. A bizottsag 0Osszehivasat barmely tag kezdeményezheti az indok
megjelolésével. A bizottsag iilésén a bizottsag tagjai személyesen kotelesek részt venni, képviseletnek
helye nincs.

(9) A feliigyel6 bizottsag iilését az feliigyeld bizottsag elndke igazolhaté modon hivja 6ssze irasban,
az iilést megel6z6 legalabb 10 nappal korabban. Az {ilés Gsszehivhatd a meghivo elektronikus uton
torténd megkiildésével, mely az elektronikus meghivo vételének elektronikus visszaigazolasaval valik
joghatalyossa. A meghivoban kozolni kell az iilés tervezett helyét, idépontjat és napirendi pontjait. A
meghivohoz csatolni kell az irasos eléterjesztéseket.



(10) A feliigyel6 bizottsag tilése akkor hatarozatképes, ha az tilésén a bizottsag legalabb harom tagja
jelen van. A bizottsag a hatarozatait egyszer(i szotobbséggel hozza. A feliigyel6 bizottsag iilésérdl az
elnok feljegyzést készit, amely tartalmazza az ilés helyét, idejét, a jelenlevoket, a napirendi pontokat,
az el6terjesztések és hozzéaszolasok tomor tartalmat, tételesen a bizottsag altal hozott hatarozatot. A
bizottsag a hozott hatarozatait, azzal 6sszefiiggd irasos anyagait, az {ilést kovetd 8 napon beliil koteles
megkiildeni a szovetség elndkségének, valamint az érintett szervezeti egység vezetdjének is.

(11) A feliigyeld bizottsag koteles a kiildottgytilés elé¢ keriild elbterjesztéseket megvizsgalni, €s
ezekkel kapcsolatos 4llaspontjat a kiildottgytilésen ismertetni. (Ptk. 3:27. § (1) bekezdés)

(12) A feliigyel6 bizottsag a Szovetség irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, a
vezetd tisztségviseloktol és a Szovetség munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a Szovetség fizetési
szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzédéseit megvizsgalhatja és
szakértovel megvizsgalhatja. (Ptk. 3:27. § (2) bekezdés)

(13) A feliigyel6 bizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem megfeleld
teljesitésével, a Szovetségnek okozott karokért, a szerzodésszegéssel okozott karért valo felelosség
szabalyai szerint felelnek a Szovetséggel szemben. (Ptk. 3:28. §)

(14) A feliigyel6 bizottsag feladatkorében:

(a) Kezdeményezi a kiildottgyiilés, tagozati iilés vagy elndkségi iilés Osszehivasat jogsértés,
hatarozatba {itk6z6 vagy torvénysértd miikodés esetén.

(b) Megvizsgal minden, a mukodéssel és gazdalkodassal Osszefiiggd anyagot, jelentést és
beszamolot és errdl tajékoztatja kiildottgytilést.

(c) A miikodés és gazdalkodas ellendrzésérol jelentést készit a kiildottgytilés részére.

(d)Fogadja a hozza érkez6 panaszokat és észrevételeket, kivizsgalja azokat, vizsgalatanak
eredményérol tajékoztatja az érintett szervet.

(e) Evente tevékenységérél beszamol a kiildéttgytilésnek.
(15) Hatarozathozatal

(a) A feluigyel6 bizottsag tagok a Feliigyel6 Bizottsag tilésén szavazassal hozzak meg
hatarozataikat.

(b) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

ba) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta eldnyben részesit;

bb) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni;

bc) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

bd) akinek olyan hozzatartozoja (Ptk. 8:1. § bekezdés 1. és 2. pont) érdekelt a dontésben, aki a
jogi személynek nem tagja vagy alapitoja;

be) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulo kapcsolatban all; vagy

bf) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben. {Ptk. 3:19. § (1) — (2) bek.}

Vilasztasi bizottsag

14.§

A tisztségviseld valasztas és tisztségviseld visszahivas elkészitésére és lebonyolitasara haromtaga
valasztasi bizottsag jon 1étre. a tagozatok altal delegalt egy-egy kiildott részvételével, és a maguk
koziil valasztott elnokkel.



A Szivetség szervezeti egységei

15.§

(a) Szakmai bizottsagok.

(b) Eseti bizottsagok.
A szakmai bizottsagok
16. §
(1) A szakmai bizottsagok a Szovetség onallo jogi személyiséggel nem rendelkezd, részben kotott
formaju bels6é szervezeti egységei. A szakmai bizottsagokat — igény esetén — a kiildottgyiilés hozza
létre. Az elndkség egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja annak vezetdjét (elnokét) 6t
év id6tartamra és hivhatja vissza
(2) A szakmai bizottsagok 6nalléan dolgozzak ki miitkodésiikre vonatkozd tigyrendjiiket, azonban
az nem lehet ellentétes a Szovetség alapszabalyaval és célkitiizéseivel. A szakmai bizottsag ligyrendjét
a megalapitastol szamitott 90 napon beliil kell elkésziteni. Az tligyrendet és a szakmai bizottsag
maximalis 1étszamat az elnokség hagyja jova.
(3) A tagozatok a képvisel6ket delegalhatnak a bizottsagba.

(4) A szakmai bizottsagok tevékenységiik soran:

(a) Szakteriiletiikre vonatkozoan ajanlasokat, koncepciokat dolgozhatnak ki, javaslatokat tehetnek,
véleményt nyilvanithatnak.

(b) Szakteriiletiik vonatkozasaban és tagjaik érdekében képviseleti tevékenységet lathatnak el,
szlikség szerint a Szovetség szerveihez fordulhatnak.

(c) Rendszeresen értékelik szakteriiletik helyzetét, javaslatot tesznek a felmeriilt gondok
megoldasara.

(d) A szakmai bizottsagok vezetdit a kiildottgy(ilés és az elndkség iiléseire tanacskozasi joggal
meg kell hivni.
Eseti bizottsagok
17.§
(1) Akildottgyiilés és az elndkség egy-egy feladat végrehajtasara eseti bizottsagokat hozhat 1étre.

2 Az eseti bizottsag létszamat, feladatat, miikodési korét, rendjét és idOtartamat a l1étrehozo
hatarozza meg. Az eseti bizottsag tevékenységéért a 1étrehozonak tartozik felelosséggel.



V. fejezet
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18. §
A Szovetség elnoke

(1) A Szdvetség élén az elndk all, aki a Szovetség szerveinek iilései kozott szervezi €s iranyitja a
Szovetség tevékenységét. Az elndk tevékenységét tarsadalmi feladatként latja el, tevékenységéért
tiszteletdijban részesiilhet, illetve koltségtérités illeti meg.

Az Elndk vezetd tisztségviseloként iigyvezetdi tevékenységét a Szovetség érdekének megfeleléen
koteles ellatni. (Ptk.3:21. § (2) bekezdés).

(2) Az Egyesiilet iigyintézo és képviseleti szervének (Elnokség) vezetoé tisztségviseldje

a.) az a nagykora személy lehet, akinek cselekviképességét tevékenysége ellatashoz sziikséges
korben a birdsag nem korlatozta (Ptk. 3:22. § (1) bekezdés);
b.) aki
ca.) magyar allampolgar, vagy
cb.) a szabad mozgas ¢és tartdozkodds jogaval rendelkezd személyek beutazasardl és
tartozkodasardl szolo torvényben meghatarozottak szerint a szabad mozgas és
tartozkodas jogaval rendelkezik, vagy
cc.) a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartézkodasarol szold torvény
hatalya ald tartozik, és bevandorolt vagy letelepedett jogallasu, illetve tartozkodasi
engedéllyel rendelkezik.
C.) aki tagja a Szovetség valamelyik tagozata tagszervezetének.

(3) A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. (Ptk. 3:22. § (3)
bekezdés).

(4) Nem lehet vezeté tisztségvisel6 az:
a.) akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerésen szabadsagvesztés biintetésre itéltek,
b.) akit koziugyek gyakorlasatol eltiltottak, amig a biintetett el6élethez fiiz6dé hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt, illetve az eltiltasi idotartam le nem telt.
C.) akit vezet6 tisztségviseléi tevékenységtél jogerSsen eltiltottak az eltiltast kimondd
hatarozatban megszabott idétartamig.
(Ptk. 3:22. § (4)-(6) bekezdés)

(5) Mas kozhaszni szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet a Szovetség, mint
kozhaszni szervezet vezeté tisztségviseldje az a személy, aki olyan kdzhasznli szervezet vezetd
tisztségviseldje volt — annak megsziinését megel6zo két évben legalabb egy évig —,

a.) amely jogutdd nélkiil sziint meg gy, hogy az allami ado- és vamhatosagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b.) amellyel szemben az allami ado- és vamhatdsag jelent6s 6sszegli adohianyt tart fel,

c.) amellyel szemben az allami ado- és vamhatdsag tizlet lezaras intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d.) amelynek addszamat az allami ado- és vAmhatdsag az ad6zas rendjérdl szo6l6 térvény szerint
felfiiggesztette, illetéleg torolte.

(Civil tv. 39. § (1) bekezdés a.)-d.) pontig)



A vezetd tisztségviselo, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kdzhaszna
szervezetet irasban tajékoztatni arr6l, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kdzhasznl szervezetnél is
betolt. (Civil tv. 39. § (2) bekezdés)

(6) Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol. (Ptk. 3:22. § (6) bekezdés)

(7) A vezetd tisztségviseld a jogi személy tagjai részére koteles a jogi személyre vonatkozdan
felvilagositast adni és szamukra a Szdvetségre, mint jogi személyre vonatkozo iratokba és
nyilvantartdsokba betekintést biztositani. A felvildgositast és az iratbetekintést a vezetd tisztségviseld
a jogosult altal tett irasbeli, titoktartasi nyilatkozat tételéhez kotheti. (Ptk. 3:23. § (1) bekezdés) A
vezetd tisztségviseld megtagadhatja a felvilagositast €s az iratokba vald betekintést, ha ez a Szovetség
iizleti titkat sértené, ha a felvilagositast kérd a jogat visszaélésszerlien gyakorolja, vagy felhivas
ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot. Ha a felvilagositast kérd a felvilagositds megtagadasat
indokolatlannak tartja, a nyilvantartoé birosagtol kérheti a Szovetség kotelezését a felvilagositas
megadasara. (Ptk. 3:23. § (2) bekezdés).

(8) Az elndk, mint vezetd tisztségviseld az ligyvezetési tevékenysége soran a Szovetségnek okozott
karokért a szerzodésszegéssel okozott karért valo feleldsség szabdlyai szerint felel a Szovetséggel
szemben. (Ptk. 3:24. §)

(9) Megsziinik az elnok vezetd tisztségvisel6i megbizatasa:
- hatarozott ideji (6t év) megbizatas idOtartalmanak lejartaval;
- visszahivassal;
- lemondassal;
- avezet0 tisztségviseld halalaval;
- cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd korlatozasaval,
- avezet0 tisztségviselOvel szembeni kizaro, vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.
(Ptk. 3:25. § (1) bekezdés)
(10) A Szovetség tagjai a vezet0 tisztségvisel6t barmikor visszahivhatjak. (Ptk. 3:25. § (2) bekezdés)

(11) A vezetd tisztségvisel0 megbizatasarél a Szovetség Elndkségéhez, azon keresztil a
kiildottgyiiléshez intézet nyilatkozattal barmikor lemondhat. (Ptk. 3:25. § (3) bekezdés)

(12) Ha a Szovetség miikodOképessége ezt megkivanja, a lemondads az 0 vezetd tisztségviseld
megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésdbb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossa. A lemondas hatalyossa valasaig a lemondott vezetd tisztségviseld koteles a halaszthatatlan
dontések meghozatalaban, illetve intézkedések megtételében részt venni. (Ptk. 3:25. § (4) bekezdés)

(13) Az elnok jogkorében:

(@) Vezeti a kiildottgytilést és az elndkségi iilést. Az lilésvezetdi jogkorét a Szovetség alelndkére
atruhazhatja.

(b)  Altalanos jogkorrel képviseli a Szovetséget, esetenként vagy allandé jellegii képviseleti joggal
ruhazhatja fel az alelnokoket.

(c) Biztositia a Szovetség alapszabalyszerli és torvényes milkodését. Felelés az elndkség
mikodéséért és a gazdalkodas rendjéért.

(d) Megbizza, vagy kinevezi a Szovetség lapjanak fOszerkesztdjét, az irodavezetdt és a gazdasagi
vezetot, az egyes feladatok ellatdsara elndki jogkorben eseti bizottsagokat hozhat Iétre. Meghatarozza
az alkalmazottak feladatait, kiadja a munkakori leirasokat. Gyakorolja a munkaltatoi jogokat.



(e) Iranyitja a Szovetség nemzetkézi kapcsolatait, siirgdés €s rendkiviili esetekben dont kiilfoldi
kiutazasokrol, kiilfoldi delegaciok vagy személyek fogadasarol, sziikség szerint az utazasi tervtol
eltérést engedélyez. E dontésekrdl a soros kovetkezd iilésen beszamol az elndkségnek.

(f) Dont a partolo tag felvételérdl vagy torlésérol.

(9) Kapcsolatot tart az orszagos szervezetekkel, médiakkal mas civil szervezetekkel. Egyiittmiikodési
megallapodasokat kot.

(h) Dont elnoki elismerés, jubileumi disztargy, illetve jutalom adomanyozasarol.

(i) Intézkedik a Szovetség szervei hatarozatainak végrehajtatasarol, ellenérzi a végrehajtast.

(1) Meghatarozza az alelnokok szakteriileteikkel ssze nem fliggd feladat- és hataskorét.

(k) Dont minden olyan iigyben, amely nem tartozik mas szerv vagy tisztségvisel6 hataskorébe.
() Eljar és dont minden olyan tigyben, amellyel a kiildottgytilés, vagy az elndkség megbizza.
(m) A Szovetség nevében szerzédéseket kot, illetve megbizasokat ad.

(n) Adomanygyiijtésre megbizoleveleket ad ki.

A Szovetség alelnokei
19. §
(1) A Szovetség tagozatvezetd alelndkei az elndkség tagjai, alapfeladatukat az elndkségre haruld
feladatok hatdrozzdk meg. Tevékenységiiket tarsadalmi feladatként latjak el, amiért tiszteletdijban
részesiilhetnek, illetve 6ket koltségtérités illeti meg.

(2) A-tagozatvezet6 alelnokok:

(@) Elatjak az alapszabalyban az elnOkség részére meghatarozott feladatokkal Osszefiiggd
tevékenységet.

(b) A tagozatvezet§ alelndkok szakteriileteik Ossze nem fliggd feladatait a Szovetség elndke
hatdrozza meg. Ondllo intézkedésre csak tagozati ligyekben, illetve egyebekben az elndk

jovahagyasaval, vagy megbizasara jogosultak.

(c) Felhatalmazas vagy megbizas esetén elndki jogkorben jarnak el, illetve képviselik a
Szovetséget.

(d) Megbizas alapjan vezetik a Szovetség szerveinek tiléseit.

(e) Ellatnak minden olyan feladatot, amellyel a kiildott, a tagozat, az elndkség vagy az elndk az
alelnokoket megbizza.

(f)  Ellatjak a tagozatvezetdi feladatokat.



VI. fejezet
A Szovetség gazdalkodasa, ligyvitele és a nyilvanossag biztositasa
A Szovetség gazdalkodasa
20. §

(1) A Szovetség a miikodéséhez és céljai eléréséhez sziikséges anyagi eszkozeit az alabbi
bevételekbdl fedezi:

(@) Tagdijak,

(b) Partolo tagi tamogatasok, hozzajarulasok.

(c) Koltségvetési tamogatasok (kdzvetlen és kozvetett).

(d) Egyéb tamogatasok, adomanyok.

(e) Kozérdekii kotelezettségvallalasbol szarmazo bevétel.

(f)  Szolgaltatasbol és egyéb tevékenységbdl szarmazo bevétel.

() Rendezvények bevételei.

(h)  Palyazati bevételek.

(i)  Személyi jovedelemadd meghatarozott részének az adozo rendelkezése szerint kiutalt Gsszeg.

(1) Lapkiadas bevételei.

(k) Egyedi dontéssel kapott kdltségvetési tamogatas.

() Az Eurdpai Unio6 strukturalis alapjaibdl, illetve a Kohézios Alapbol szarmazo, a koltségvetésbol
juttatott tamogatas.

(m) Az allamhaztartas alrendszereib6l kozszolgaltatasi szerzédés ellenértékeként szerzett bevétel.

(n)  Mas szervezettdl, illetve maganszemélyt6l kapott adomany.

(0) A fenti pontok ala nem tartozo, egyéb bevétel.

(Civil térvény 19. § (1) bekezdés)

(2) A Szovetség anyagi eszkoOzeivel, vagyonaval — jelen alapszabalyaban meghatarozott céljai
megvaldsitasa érdekében — 6nalldan gazdalkodik, arra a civil szervezetek gazdalkodasanak szabalyai
az iranyadok. (Civil torvény 17. § (1) bekezdés) A Szovetség a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen
koteles elkésziteni gazdalkodasi és pénziigyi szabalyozdit.

(3) A Szovetség Alapszabalyaban meghatarozott cél szerinti tevékenységet (a tovabbiakban: alapcél
szerinti tevékenység) — ide értve a kozhasznu tevékenységet is — folytathat és — célja megvaldsitasa
gazdasagi feltételeinek biztositdsa érdekében — gazdasagi- vallalkozasi tevékenységet is végezhet,
amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységét nem veszélyezteti. (Civil torvény 17. § (3) bekezdés)

(4) A Szovetség csak olyan modon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem
veszélyezteti az alapcél szerinti (kzhaszn(l) tevékenységének ellatasat és milkodésének fenntartasat.
(Civil térvény 17. § (4) bekezdés)

(5) A Szovetség lgyvezetd szervének, vagyis az Elnokségnek a feladata a miikdddképesség
fenntartasa, és a fenyegetd fizetképtelenség esetén a hitelezék érdekeinek szem eldtt tartasaval a
sziikséges intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezése. (Civil torvény 17. § (5) bekezdés)

(6) A Szovetség vagyonat az alapcél szerinti tevékenység — beleértve a kdzhaszni tevékenységet —
érdekében folytatott gazdasagi-vallalkozasi tevékenység eredménye is gyarapithatja. (Civil torvény
18. § (2) bekezdés)

(7) A Szovetség koltségei és raforditasai (kiadésai):
(a) alapcél szerinti (k6zhasznt) tevékenységhez kdzvetleniil kapcsolodo koltségek;
(b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyujtasdhoz) kozvetleniil kapcsolddo
koltségek;
(c) a Szovetség szerveinek, szervezetének mukodési koltségei (ide értve az adminisztracio
koltségeit és az egyéb felmeriilt kdzvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznalt
immaterialis javak és targyi eszk6zok értékcsokkenési leirasa;
(d) Az (a) — (c) pontok ala tartozé egyéb koltség. (Civil torvény 19. § (2) bekezdés)



(8) A Szovetség bevételeit a Civil torvény 19. § (1) bekezdés szerinti részletezéssel, koltségeit,
raforditasait (kiadasait) a Civil torvény 19. § (2) bekezdés szerinti részletezésben elkiilonitetten, a
szamviteli el6irasok szerint koteles nyilvantartani. (Civil torvény 20. §)

(9) A Szovetség a Civil torvény 19. § (2) bekezdés c) és d) pontja szerinti koltségeit, raforditasait
(kiadasait) alapcél szerinti (kdzhasznll) tevékenység és a gazdasagi-vallalkozasi tevékenység kozott
az elézoekben felsorolt tevékenységek arbevételének (bevételének) aranyaban koteles évente
megosztani. (Civil torvény 21. §)

(10) A Szovetség a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységgel Osszefiiggd inmaterialis javak és a targyi
eszkdzok értékesokkenési leirdsat tdrsasdgi add alapjdnak meghatarozasakor a tarsasagi adordl és az
osztalékadordl szol6 torvény szerint veheti figyelembe. (Civil térvény 22. §)

(11) A Szovetség az alapcél szerinti (ezen belill kdzhaszn) tevékenységébdl, illetve a gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységébdl szarmazd bevételeit és koltségeit, raforditasait (kiadasait) elkiilonitetten
tartja nyilvan. (Civil torvény 27. § (1) bekezdés)

(12) A Szdvetség mitkodésérdl, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl az iizleti év kdnyveinek
lezarasat kovetden az iizleti év utolsé napjaval, illetve a megsziinés napjaval, mint mérlegfordulo
nappal koteles beszamolot késziteni. A Szovetség lizleti éve azonos a naptari évvel. A mérleg
fordulonapja — a megsziinést kivéve — december 31. A beszamolo formajat a Szovetség altal folytatott
tevékenység, az éves Osszes bevétel (az alapcél szerinti tevékenység és a gazdasagi-vallalkozasi
tevékenység Osszes bevételének) nagysaga, valamint a konyvvezetés modja hatarozza meg. (Civil
torvény 28. § (1)-(3) bekezdése)

(13) A Szovetség a gazdalkodasa soran elért eredményeit nem oszthatja fel, azt kizardlag az
alapszabalyban meghatarozott kozhaszni tevékenységre, a Szdovetség miikddésére, a célok
megvaldsitasa érdekében ellatando feladatokra fordithatja. (Civil torvény 42. §(1) bekezdés) A
Szovetség a vezetd tisztségviselt, a tamogatdt, az Onkéntest, valamint e személyek kozeli
hozzatartozojat — a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a Szovetség altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott létesitd okiratnak (Alapszabalynak) megfeleld
juttatasok kivételével — cél szerinti juttatasban nem részesitheti. (Civil torvény 42. § (2) bekezdés)

(14) A Szovetség altal nyujtandd célszerinti juttatdsokat, az igénybe vehetd tdmogatasokat, azok
feltételeit és mértékét a Szovetség lapjaban nyilvanossagra kell hozni. A juttatds és tamogatas
mértékét az éves koltségvetési tervben kell meghatarozni. A Szovetség az elnokség tagjait, a
tamogatdkat és ezek hozzatartozoit — a barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok,
valamint a szovetségi tagsagi jogviszony alapjan alapszabaly szerint nyujthat6 juttatasok kivételével —
célszerinti timogatasban nem részesitheti.

(15) A Szovetség valtot, vagy mas, hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki, (Civil
torvény 44. § (1) bekezdés) vallalkozasi tevékenysége fejlesztéséhez a kozhaszni tevékenységét
veszélyezteté mértéki hitelt nem vehet fel (Civil torvény 44. § (2) bekezdés), az allamhaztartas
alrendszereitdl kapott timogatast hitel fedezetéiil, vagy torlesztésre nem hasznalhatja fel.

(16) A Szovetség javara adomanygyiijté tevékenység folytathato. (Civil torvény 24. §) A Szovetség
nevében vagy javara torténé adomanygylijtés nem jarhat az adomanyozok, illetve mas személyek
zavarasaval, a személyhez fiiz6d6 jogok és az emberi méltosag sérelmével. (Civil torvény 25. § (1)
bekezdés). A Szovetség nevében kozcélu adomanygyiijtést csak a Szovetség elndke altal kiadott
irasbeli felhatalmazassal rendelkezé személyek folytathatnak. (Civil térvény 25. § (2) bekezdés) Az
adomanygytijtés soran és annak nyilvantartasaval kapcsolatban a vonatkozé rendelkezéseket meg kell
tartani. A Szovetség részére juttatott adomanyokat az adomanyozo6 nyilvantartasiba beallitott konyv
szerinti, ennek hianyaban a szokasos piaci aron kell nyilvantartasba venni. (Civil térvény 26. §)



(17) A Szovetség gazdalkodasi nyilvantartasaira a kdnyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni, mig a
cél szerinti és a vallalkozoi tevékenységbOl szarmazd bevételei és raforditasai nyilvantartasara, a
beszamolora, mérlegkészitésre €s kozhasznisagi mellékletre, a vonatkozo jogszabalyok eldirasait kell
megtartani.

(18) A Szovetségnek évente az éves beszamoldval egylitt kozhasznusagi mellékletet is készitenie kell.

(19) A Szovetség konyvvezetése kettds kdnyvvitel rendszerében, magyar nyelven, forintban torténik.
A Szdvetség beszamoloja tartalmazza:

a) mérleget (egyszertsitett mérleg),
b) eredmény-kimutatast (eredmény-levezetést),
c) kiegészitd mellékletet.

A kiegészitd mellékletben be kell mutatni a tamogatasi program keretében végleges jelleggel
felhasznalt Osszegeket tamogatasonként. Tamogatasi program alatt a kdzponti, az dnkormanyzati,
illetve nemzetkozi forrasbdl, illetve mas gazdalkodotdl kapott, a tevékenység fenntartasat, fejlesztését
célzd tamogatast kell érteni. Kiilon kell megadni a kiegészité mellékletben a tamogatasi program
keretében kapott visszatéritendd (kotelezettségként kimutatott) tamogatasra vonatkozo, elébbiekben
részletezett adatokat, tovabba be kell mutatni a Szdvetség altal az iizleti évben végzett fobb
tevékenységeket ¢és programokat. (Civil torvény 29. § (1)-(5) bekezdések)

A kozhasznusagi mellékletben be kell mutatni a Szovetség altal végzett kozhasznu tevékenységeket,
ezen tevékenységek o célcsoportjait és eredményeit, valamint a kozhasznu jogallas megallapitasahoz
sziikséges Civil torvény 32. § szerinti adatokat, mutatokat (megfelel6 er6forrasokkal valé rendelkezés
és megfeleld tarsadalmi tAmogatottsag kimutatéasa). (Civil torvény 29. § (6) bekezdések)

A kozhasznusagi melléklet tartalmazza a kdzhasznll cél szerinti juttatdsok kimutatdsat, a vezetd
tisztségviseloknek nyujtott juttatasok 0sszegét és a juttatasban részesiilé vezeto tisztségek felsorolasat.
(Civil torvény 29. § (7) bekezdések)

A Szovetség koteles a jovahagyasra jogosult testiilet (kiildottgytilés) altal elfogadott beszamoldjat,
valamint kdzhasznusagi mellékletét az adott iizleti év forduldonapjat kovetd o6tdodik honap utolsod
napjaig (majus 31.) az Orszagos Birdsagi Hivatal (OBH) részére kozzététel végett letétbe helyezni.

(20) A Szovetség kozzétételi kotelezettsége kiterjed a beszamolo, valamint a kdzhasznisagi jelentést
melléklet sajat honlapon torténd elhelyezésére is. A Szovetség a sajat honlapon kozzétett adatok
folyamatos megtekinthetdségét legalabb a kozzétételt kovetd masodik iizleti évre vonatkozé adatok
kozzétételéig biztositja. Ennek megfeleléen a beszamolot és kozhasznusagi mellékletet kozzé kell
tenni a Magyar T{izolto Szovetség internetes honlapjan (www.tuzoltoszovetseg.hu).

(21) A Szovetség nevében kotelezettség vallalasra az elndk, illetve az elndk irasos felhatalmazasa
alapjan a kijelolt alelnokok jogosultak.

(22) A Szovetség ligyletei szamlavezetd pénzintézetnél torténd lebonyolitasahoz az elndk és a
gazdasagi vezeto, illetve az elnok altal e targykorben helyettesitéssel megbizott alelndk és a gazdasagi
vezetd jogosult alairdsra. Az iigyletek lebonyolitasahoz az elndk vagy a megbizott alelndk, illetve a
gazdasagi vezetd aldirasa sziikséges. Az egyéb utalvanyozasi jogosultsagot a Szovetség elnoke-,
tavollétében vagy akadalyozottsaga esetén az e targykorben helyettesitéssel megbizott alelndk
jogosult.

(23) A Szovetség tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok — a tagdij megfizetésén tal — a
Szovetség tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek. (Civil torvény 12. § (2) bekezdés)

(24) A Magyar Tiizolté Szovetség befektetési tevékenységet nem végez.


http://www.tuzoltoszovetseg.hu/

Nyilvanossag biztositasa

21.§

A Szovetség miikodésével kapcsolatos nvilvantartas és iratbetekintés

(1) Az Elndkség koteles olyan nyilvantartas vezetésérdl gondoskodni, amelybdl a dontésre jogosult
szerv dontésének tartalma, idOpontja €s hatdlya, illetve a dontést tamogatok és ellenzok szamaranya
megallapithatd. A dontéseket az Elnokség irasban igazolhatdé mddon kozli az érintettel, illetve
hivatalos honlapjan nyilvanossagra hozza.

(2) A Magyar Tiizoltd Szovetség miikodésérdl az internetes honlapjan - www.tuzoltoszovetseg.hu -
folyamatosan tajékoztatja az érdeklodoket. A Magyar Tizoltd Szovetség vezetd szerveinek
(kiildottgytilés, elndkség, felligyeld bizottsag) hatarozatai, valamint a beszamold kozhasznusagi
melléklet a szovetség internetes honlapjan keriil kdzzétételre, illetve irasban is megkiildésre keriil
valamennyi érintett részére.

3) A Szovetség kiildottgytilésérol, tagozatok iilésérdl, valamint az elndkség iilésérdl késziilt
jegyzokonyveket, illetve feljegyzéseket erre a célra rendszeresitett kiilon-kiilon iratgytijtoben kell
elhelyezni. A miikodés soran Keletkezett iratokba — a személyhez fiiz6dé jogok védelmének
figyelembevételével — barki betekinthet. A betekintés a Magyar Tiizoltd Szovetség
irodahelyiségében eldzetes egyeztetés alapjdn a személyazonossag egyidejii igazolasa mellett az
irodai dolgozd jelenlétében torténhet, 9.00-16.00 ora kozott. Ha a kérelmezd konkrétan megjeloli
igényét, a miikdodés soran keletkezett iratokbol feljegyzést készithet, a hatarozatokbol koltségtérités
ellenében kivonatot kérhet. A koltség Osszegét elére kozolni kell. Ectv. 29. §., tovabba a civil
szervezetek gazdalkodasa, az adomanygytjtés és a kozhaszntisag egyes kérdéseir6l szold 350/2011.
(X11.30.) Korm. rend.)

A betekintd személyérdl - amennyiben ehhez irasban hozzajarul -, a betekintés id6pontjardl, az atadott
iratok felsorolasardl nyilvantartast kell vezetni. A kdzhasznti szervezet miikodésének, szolgaltatdsa
igénybe vétele moddjanak, beszamoloi kozlésének nyilvanossagardl (Irat betekintési Szabalyzat)
rendelkezni kell.

(4) A Szovetség szervei és elndke altal hozott hatarozatokat évenkénti gylijtésben - a hozott
hatarozat szdmanak, tételes szovegének és a szavazati aranyok megjelenitésével a hatarozatok tara
gyljtében kell elhelyezni. A hatdrozatok taraba barki betekinthet, az abban foglaltakrol feljegyzést
készithet és koltségtérités ellenében kivonatot kérhet.

A hatérozatokrol a Szovetség Elndksége a 2011. évi CLXXV torvénynek megfeleld nyilvantartést
(Kiildottgytilési, Tagozati és Elnokségi Hatarozatok Tara) vezet.

(5) A Szovetség szervei és elndke altal hozott hatarozatokat a (3) bekezdésben meghatarozott
tartalommal a Szdvetség honlapjan is meg kell jelentetni. Amennyiben a hatarozat a személyes adatok
védelme ala tartozé adatokat tartalmaz, a honlapon elhelyezett hatarozaton ezen adatokat ki kell
takarni.

(6) A Szovetség munka és gazdalkodasi tervét, tevékenységr6l és gazdalkodasrol szolo
beszamolojat, valamint kozhasznusagi mellékletét a Szovetség Ujsagjaban kozzé kell tenni. A
beszamolot és a kdzhasznusagi mellékletet a Szovetség honlapjan is meg kell jelentetni minden év
majus 30-ig.

(7) A Szovetség barki altal igénybe vehetd szolgaltatasairdl, annak modjardl és mértékérdl szolo
dontést évente — minden év marcius 20.-ig — a Szdvetség honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

(8) A Szovetség palyazati kiirasait, az orszagos rendezvényeket és az azokon vald részvétel
lehetdségét és modjat a Szovetség honlapjan meg kell jelentetni.


http://www.tuzoltoszovetseg.hu/

VII. fejezet

A Szovetség megsziinik, ha:

22.§

a) a Szovetség egy masik Szovetséggel egyesiil (6sszeolvad, beolvad), vagy Szovetségekre szétvalik
(Ptk. 3:39. § (1) bekezdés);

b) a kiildottgyiilés hataroz a jogutodlassal torténé megsziinésérdl (Ptk. 3:48. § (1) bekezdés c) pontja,
Civil torvény 10/C. § (2) bekezdés);

C) az arra jogosult szerv feloszlatja (Ptk. 3:48. § (1) bekezdés d) pontja);

d) a torvényességi ellendrzési eljards eredményeképpen a birdsdg megszlinteti vagy megallapitja
megszinését,

e) a fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birdsag megsziinteti, és a Szovetséget, mint
egyesiiletet a nyilvantartasbol torli.

Az a) pontban foglalt esetben a Szovetség jogutodlassal sziinik meg, mig a b)-e) pontokban foglalt
esetekben a Szovetség jogutdéd nélkiil sziinik meg. A b) pontban foglalt esetben végelszamolasi
eljarast, a ¢)-d) pontokban foglalt esetekben pedig kényszer-végelszamolast kell lefolytatni.

A kiildottgytilés a Szovetség ligyvezetésének (Elndkség), a Felligyeld Bizottsag altal véleményezett
eloterjesztése alapjan allapitja meg, hogy a SzOvetség tagjai egyetértenek-e a jogutodlassal torténd
megsziinés szandékaval. A jogutodlasra torténd megsziinésre a Civil torvény 10/C. §, 10/D. §, 10/E. §
10/F. §-aiban irt rendelkezései iranyadoak.

A Szovetség kiildottgyiilése, mint legfobb szerve nem donthet a Szovetség megsziinésér6l ha a
Szovetséggel szemben lefolytatott végrehajtds eredménytelen volt vagy a Szovetség
fizetésképtelenségét a birdsag megallapitotta. A Szdvetség jogutdd nélkiil torténd megsziinése esetén
a Civil torvény 9/A. § — 9/N. §-ait, a 10. §-t, a 10/A. §, 10/B. §-ait kell alkalmazni.

A Szbvetség — megszlintetése, vagy megsziinésének megallapitasa esetén — a nyilvantartasbol vald
torlésrdl rendelkezd birdsagi hatarozat jogerdre emelkedésének napjaval sziinik meg.

A Szovetség jogutod nélkiilli megsziinésének altalanos esetein til a Szovetség jogutdd nélkiil
megsziinik, ha:
a) a Szovetség megvalositotta a céljat, vagy céljanak megvalositasa lehetetlenné valt és 0j célt nem
hataroztak meg; vagy
b) a Szovetség tagjainak a szama hat honapon keresztiil nem éri el a két tagot.

A Szovetség jogutdod nélkilli megsziinése esetén a hitelezOk kovetelésének kiegyenlitése utan
fennmarado vagyont jelen Alapszabalyban meghatarozott vagyont a Szovetség céljaval megegyezo
vagy hasonlé cél megvalositasara létrejott kozhasznli szervezetnek kell atadni. A fennmaradd vagyon
sorsarol a nyilvantartd birésag a torlést kimond6 hatarozataban rendelkezik, a vagyonatruhazas
teljesitésére sziikség esetén ligygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog a Szovetség
torlésével szall at az ) jogosultra. (Ptk. 3:85. § (1)-(2) bekezdés)

Az egyesiilet nyilvantartasbol valo torlésére az egyesiilet nyilvantartasba vételére vonatkozo
szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.



Zaro rendelkezések
23. §

Minden, itt nem szabdlyozott kérdésben az érvényes jogszabalyok rendelkezései szerint kell eljarni,
igy jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrdl, az egyestilési
jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és tamogatasarol szolo
jogszabalyok rendelkezései az iranyadoak, annak keretei kozott a Kiildottgytilés barmely kérdésben
hatarozatot hozhat.

A jelen, modositott és egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt a kiildottgytilés Budapesten, 2020.
Julius ho 17. napjdn fogadta el.

A Szovetség kiildottgyiilése ezen Alapszabaly megalkotasaval ¢és rendelkezései elfogadasaval minden
korabbi Alapszabdlyat / Alapszabaly mddositasat hatdlyon kiviil helyezi, azok rendelkezései jelen
Alapszabaly birdsagi nyilvantartasba vételével automatikusan megsziinnek, hatalyukat vesztik.

Ezen Alapszabdly hatalya a jogerds birdsagi nyilvantartasba vételével all be.

Zaradék:

Jelen Alapszabdly a Szovetség Alapszabdlydnak idokiozi modositisokkal egységes szerkezetbe
foglalt, a szervezet 2020. julius 17. napjan megtartott Kiildotigyiilésén elfogadott szévege. A
mddositasokat jelen Alapszabdly dolt, vastag betiivel szedve tartalmazza.

Budapest, 2020. jalius 17.

Dobson Tibor s.k.
elnok



